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RESOLUGAO CONFIT N° 027/2024

"Dispoe sobre a eshtuturagcGo da
governanga organizacional e das
contratagdes no ambito da Prefeitura
Municipal de Aracruz/ES".

O Conselho Municipal de Fiscalizagdo e Transparéncia - CONFIT, orgdo
deliberativo e permanente, responsavel pela orientacdo e organizagdo dos
servicos afetos & Controladoria-Geral do Municipio de Aracruz e as atividades e
conduta dos Auditores de Controle Interno, no uso de suas atribuicdes contidas
na Lei Municipal 4.155, de 22 de dezembro de 2017 e em observ@ncia ao art. 2°
do Decreto Municipal n® 46.219, de 11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Fica criada a Governanca Organizacional Publica da
Prefeitura Municipal de Aracruz, que abrange um conjunto de mecanismos de
lideranca, estratégia e controle postos em prdatica para avaliar, direcionar e
monitorar a atuacdo da gestdo.

Ant. 2° SGo principios gerais da Governanca Organizacional Publica
da Prefeitura Municipal de Aracruz e suas definicoes:

| - capacidade de resposta: envidar esforcos para atender aos
anseios e necessidades comunidade de forma prospectiva, eficiente e eficaz;

Il — confiabilidade: minimizar as incertezas dos cidaddos no ambiente
econdmico, social e politico, proporcionando seguranca e estabilidade nas
relacoes com a sociedade;

Il - equidade: proporcionar as condicdes com vistas a garantir a
todos o exercicio de seus direitos, por meio de fratamento justo e isondmico;

IV —integridade: promover o alinhamento consistente e a adesdo de
valores, principios € normas éticas comuns que visem sustentar e priorizar o
interesse publico;
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V - participacdo: fomentar e facilitar a contribuicdo ativa dos

cidaddos nos processos de tomada de decis@o e implementacdo de politicas
publicas;

VI- melhoria regulatéria: buscar continuamente o aprimoramento da
legislacdo e dos processos regulados, com vistas a elevar a seguranca juridica,
a eficiéncia, a simplificacdo e a desburocratizacdo estatal;

VIl - prestacdo de contas: garantir a transparéncia na gestdo dos
recursos publicos e na execucdo das politicas, prestando informacdes claras e
acessiveis a sociedade e aos érgdos de controle:

VIl - responsabilidade: assumir compromissos claros e agir de forma
ética e responsavel na gestdo dos recursos e no cumprimento das obrigacoes
institucionais; e

IX = transparéncia: promover a divulgacao ampla e acessivel das
informagdes de interesse da sociedade, com fomento ao controle social e a
garantia do acesso a informagdes tempestivas e confidveis.

Art. 3° SGo inst@ncias e mecanismos que compdem a governanca e
suas definicoes:

| - lideranga: um conjunto de prdaticas a serem exercida para
assegurar a existéncia das condicdes para o exercicio da boa governanga, em
especial as seguintes:

a) integridade: a atuagdo efetivamente pautada no principio da
intfegridade, com a difus@o da moralidade, honestidade e éticas junto aos
demais servidores;

b) gestdo por competéncias: orientar esforcos para planejar, captar,
desenvolver e avadliar, nos diferentes niveis dos orgdos e entidades, as
competéncias necessdrias & consecucdo de seus objetivos

c) engajamento: € o envolvimento ativo e participativo da gestdo
superior e servidores no alcance dos objetivos institucionais;

Il - estratégia: abrange a definicdo de diretrizes, objetivos, planos e
agdes, além de critérios de priorizacdo e alinhamento entre a organizacdo e as
partes interessadas, para que os servigos e produtos de responsabilidade da
Administragdo alcancem o resultado pretendido; e

lll- controle: que compreende processos estruturados para mitigar os
possiveis riscos com vistas ao alcance dos objetivos institucionais e para garantir
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a execucdo ordenada, ética, econdmica, eficiente e eficaz das atividades da
organizagcdo, com preservagdo da legalidade e da economicidade no
dispéndio de recursos publicos.

Art. 4° As demais normas de estruturacdo e composicdo da
Governanca Organizacional Publica serdo definidas mediante resolugdo do
Conselho Municipal de Fiscalizagdo e Transparéncia.

Art. 5° Fica instituida a Governanga das Contratagcdes Publicas como
um componente da estrutura de Governanca Organizacional Publica da
Prefeitura Municipal de Aracruz.

Pardgrafo Unico. Fica definida a expressdo Governanga das
Contratagdes como nomenclatura oficial alternativa aquela estabelecida no
caput.

Art. 6° A Governanca das Confratagcdes Publicas contempla um
conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica
para avaliar, direcionar e monitorar a atuacdo da gestdo das contratagcdoes
publicas, visando a agregar valor ao propdsito do érgdo ou entidade, e
conftribuir para o alcance de seus objetivos, com riscos aceitdaveis.

Ant. 7° Fica criado o Sistema de Governanca das Contratacdes no
dmbito dos sistemas administrativos da Prefeitura Municipal de Aracruz, sob
responsabilidade conjunta entre Secretaria de Suprimentos e Confroladoria-
Geral do Municipio.

Paragrafo unico. O sistemna administrativo a que se refere o caput
deste artigo terd como acrénimo oficial o termo

Aracruz/ES, 31 de maio de 2024. /

LUis FERNANDO DONGA ALVES
Presidente do Conselho
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