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1. INTRODUCAO

Preliminarmente a qualquer exposicdo, impende destacar que o Relatério de
Gestdo do Chefe do Poder Executivo é peca fundamental para pleno
cumprimento do dever de prestar contas insculpidas no art. 70, paragrafo unico
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, proporcionando ao cidadéo
uma visdo clara e objetiva da boa gestdo de recursos publicos. Sendo assim, o
Executivo Municipal determinou por meio do Decreto n.° 38.835, de 27/11/2020
e publicado no site do Diario Oficial dos Municipios,
(https://diariomunicipal.es.gov.br) as normas que disciplinam o Encerramento do
Exercicio Financeiro de 2020 e fixa prazos relativos a Prestagdo de Contas

Anual e da outras providéncias.

2. DAS APLICAGOES MINIMAS CONSTITUCIONAIS

A Constituigdo da Republica Federativa do Brasil traz uma série de limites e
percentuais minimos que os gestores publicos deverdo observar no planejamento
dos atos de governo e na destinacdo de recursos publicos. Com vistas a
demonstrar a observancia de tais limites, julga-se pertinente a segregagéo em

tépicos na forma que segue:

2.1 DOS PERCENTUAIS MINIMOS EM AGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE

Pra fins do disposto no art. 198, § 2° da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, a Lei Complementar N.° 141, de 13 de janeiro de 2012 institui a
obrigatoriedade da aplicagdo anual minima de 15% (quinze por cento) dos
percentuais minimos da receita resultante de impostos, compreendida a

proveniente de transferéncias, em acdes e servigcos publicos de saude.

211 Atendimento aos percentuais minimo de aplicagio em agdes e

servigos publicos de saude;

Com o fito de demonstrar o cumprimento do percentual minimo de aplicagdo em

acgdes e servigos publicos foram utilizados os percentuais constantes no Relatorio



Resumido de Execucdo Orcamentaria referente ao 6° Bimestre de 2020, que
segue:

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentéria - Estados, DF e Municipios

Apuragao das Despesas com Saide

Despesas com Agdes & Servigos Poblicos de Sauds R R Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Alé o Bimestre 5 & 5 S
% Minimo a Aplicar no Exsrcicio % Aplicado Até o Bimesirs

Despesas com Agdes e Servigos Pablicos de Saude

Despesas com Agdes & Servigos Publicos de Saide Exscutadas com Recursos de

i 56.379.329.65 15,00 22,86
impostos

Desta feita, conclui-se que houve observancia ao percentual minimo estabelecido
no art. 7° da Lei Complementar N.° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece
a obrigatoriedade da aplicagdo do percentual minimo de 15% (quinze por cento),
haja vista que o Municipio de Aracruz aplicou o percentual de 22,86% (vinte e
dois virgula oitenta e seis por cento) das receitas resultantes de impostos a que
se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso |,
alinea b e §3° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no que tange as

acgdes e servigos publicos de saude.

2.2 DOS PERCENTUAIS MINIMOS DAS DESPESAS COM EDUCAGAO

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil traz em seu art. 212 a
obrigatoriedade da aplicagdo anual, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino, do percentual minimo de 25 % (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, cujos
dados do exercicio anterior foram fornecidos pelo Municipio de Aracruz ao Fundo

Nacional de Desenvolvimento da Educacgéo.

No que se refere a aplicagdo de recursos para as despesas com a remuneragao
dos profissionais de magistério da educagao basica em efetivo exercicio, o art. 60
do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias definiu a utilizagdo de
percentual minimo de 60% (sessenta por cento) dos recursos constantes no
Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educac&o (FUNDEB).

2.2.1 Atendimento aos percentuais minimos da realizacao de despesas com

a manutencao e o desenvolvimento do ensino

A partir das informacgdes relativas a aplicagao do percentual minimo da realizagao

de despesas com a manutencédo e o desenvolvimento do ensino, constantes no



Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria referente ao 6° Bimestre de 2020,

verificam-se o seguinte:

Conclui-se que houve cumprimento do percentual minimo aplicavel aos
municipios no exercicio de 2020, tendo em vista que o Municipio de Aracruz
destinou 25,63% (vinte e cinco virgula sessenta e trés por cento) da receita
resultante de impostos para despesas com manutengdo e desenvolvimento do

ensino.

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrative Simplificado do Relatério Resumide da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragao das Despesas com Ensino
Despesas com Manutengio s Desenvalvimento do Ensino i Limites Constitucionais Anusis
Valor Apurado Até o Bimestra - =7 p o
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Alé o Bimestre
Despesas com Manutengdo e Desenvalvimento do Ensina

Minimo Anual de <18% / 25%= das Recsitas de Impostos na Manutenciio & >
Desenvolvimento do Ensina 63.208.215,11 25,00 2563

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragio do Magistério com Ensino
Fundamental e Médic

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério com Educagao 3
Infantil & Ensino Fundamental 60.297.286,04 60,00 80,56

Complementagio da Unido ac FUNDEB

2.3. Atendimento aos percentuais minimos para a realiza¢cao de despesas

com a remunerac¢ao dos profissionais do magistério

Para fins de verificagdo do atendimento ao percentual minimo dos recursos
relativos ao Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB) com o pagamento dos
profissionais do magistério da educagdo basica em efetivo exercicio, a
demonstragcdo da aplicagcdo minima teve por base o Relatério Resumido de

Execugdo Orcamentaria referente ao 6° Bimestre de 2020, que segue:

Por conseguinte, considerando o percentual minimo de 60% (sessenta por cento)
destinado a remuneracdo dos profissionais do magistério, infere-se que o
Municipio de Aracruz atingiu 80,56% (oitenta virgula cinquenta e seis por cento)
na apuracao relativa ao exercicio de 2020, o que consiste na satisfagdo integral

do comando legal.

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demeonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragio das Despesas com Ensing
Despesas com Manutengao & Desanvolvimenta da Engino " : Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimesire : = s ;
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Alé o Bimestre
Despesas com Manutengio e Desenvalvimento do Ensino

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manulencio :
Desenvolvimento do Ensina sr2mznn 2500 |
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragiio do Magistério com Educagéo
Infantil & Ensino Fundsmental 507880 S0 B0.65

Complementagao da Unido ac FUNDEB



2.4. Repasse ao Poder Legislativo Municipal

Com o intuito de demonstrar a observancia ao disposto no art. 29-A, § 2° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, apresenta-se o seguinte quadro

detalhado dos repasses destinados ao Poder Legislativo Municipal:

Competéncia Data do Pagamento Valor do Repasse

jan/20 17/01/2020 1.119.338,33
fev/20 18/02/2020 1.119.3383,33
mar/20 18/03/2020 1.119.333,33
abr/20 17/04/2020 1.119.3383,33
mai/20 22/05/2020 1.119.3383,33
jun/20 17/06/2020 1.119.333,33
juli20 17/07/2020 1.119.333,33
ago/20 18/08/2020 1.119.333,33
set/20 21/09/2020 1.119.333,33
out/20 19/10/2020 1.119.333,33
nov/20 20/11/2020 1.119.3383,33
dez/20 17/12/2020 1.119.333,37

Total R$13.432.000,00

Constata-se que os repasses foram realizados nos exatos limites estabelecidos
na Lei Orcamentaria Anual N.° 4.286, de 27/12/2019, cujo valor estabelecido foi
R$ 13.432.000,00 (treze milhdes, quatrocentos e trinta e dois mil reais),

conforme demonstrado no quadro supra.

3. DAS DESPESAS COM PESSOAL E DiVIDA PUBLICA

A Lei Complementar N.°© 101/2000 estabelece diretrizes para a responsabilidade
na gestdo fiscal da Administracido Publica, pressupondo a realizagdo de um
planejamento com vistas a prevencgéo e corregcdo de desvios que possam afetar o
equilibrio das contas publicas, sendo imprescindivel para o cumprimento de
metas e obediéncia aos limites com despesa com pessoal, endividamento publico
e observancia as disposicOes legais relativas a contratagdo de operacbes de
créedito.

3.1 Limite de Despesa com Pessoal



A Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece no art. 19 o limite de gasto com
pessoal na esfera municipal, no importe de 60% (sessenta por cento) da receita
corrente liquida apurada em cada periodo. Por sua vez, o art. 20, inciso lll, alinea
b do mesmo diploma legal, estabelece o limite maximo de 54% (cinquenta e

quatro por cento) da Receita Corrente Liquida.

Portanto, em cotejo entre a Despesa Total com Pessoal, cujo montante no 3°
Quadrimestre de 2020 atingiu R$ 196.001.592,75 (cento e noventa e seis
milhées, um mil, quinhentos e noventa e dois reais e setenta e cinco
centavos) e a Receita Corrente Liquida Ajustada, cuja monta atingiu R$
449.313.924,63 (quatrocentos e quarenta e nove milhdes, trezentos e treze mil,
novecentos e vinte e quatro reais e sessenta e trés centavos) verifica-se que o
percentual de despesa com pessoal do Poder Executivo Municipal foi de 43,62%
(quarenta e trés virgula sessenta e dois por cento), ndo atingindo tampouco o
limite de alerta de 48,60% (quarenta e oito virgula sessenta por cento) da
Receita Corrente Liquida, conforme previsto no Art. 59, § 1°, inciso |l da Lei
Complementar N.° 101/2000.

3.2 Limite de Endividamento

No que tange a apreciagdo dos limites de endividamento estabelecido nos atos
normativos atinentes a tematica, o art. 4° da Resolugdo do Senado Federal N.°
43/2001, menciona que a receita corrente liquida sera o somatoério das receitas
tributarias, de contribui¢cdes, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos,
transferéncias correntes e outras receitas também correntes, deduzidas, no caso
dos municipios, as contribuicdes dos servidores para o custeio do seu sistema de
previdéncia e assisténcia social, bem como as receitas provenientes da
compensacéo financeira citada no § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal. Vale
destacar que a receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos 11 (onze) meses anteriores, sendo

excluidas as duplicidades.

Por conseguinte, a Receita Corrente Liquida (RCL) apurada no Relatério
Resumido de Execugéo Orgcamentaria (RREQ), referente ao 6° Bimestre de 2020,

o valor apurado foi da ordem de R$ 449.375.445,00 (quatrocentos e quarenta e



nove milhdes, trezentos e setenta e cinco mil, quatrocentos e quarenta e

cinco reais).

O artigo 3° da Resolucdo do Senado n.° 40 determina a limitagdo do montante da
Divida Consolidada para os Municipios em até 120% (cento e vinte por cento) da
Receita Corrente Liquida ajustada. Nesse interim, considerando que a Receita
Corrente Liquida (RCL) no exercicio de 2020 foi de R$ 449.313.924,63
(quatrocentos e quarenta e nove milhdes, trezentos e treze mil, novecentos
e vinte e quatro reais e sessenta e trés centavos) e que o montante da Divida
Consolidada no mesmo exercicio foi de R$ 22.655.870,50(vinte e dois milhdes,
seiscentos e cinqilenta e cinco mil, oitocentos e setenta reais e cinquienta
centavos), representando apenas 5,04% (cinco virgula quatro por cento) RCL
ajustada, infere-se pelo cumprimento do limite legal de 120% (cento e vinte por
cento) da RCL ajustada.

3.3. Realizagcao de Operagées de Crédito, Antecipacao de Receitas

Orcamentarias e Concessdo de Garantias e Contragarantias.

Conforme consta no Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria (RREQO)
relativo ao 6° Bimestre de 2020, ndo foram realizadas operagdes de credito no
exercicio financeiro de 2020, inclusive antecipacdo da receita orgcamentaria e

concessao de garantias e contragarantias.

4. DAS METAS FISCAIS

Para fins de verificagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de 2020, por
meio da utilizagdo da metodologia “acima da linha®’, conforme disposto na 102
Edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional,
que representa a diferenca entre as receitas primarias totais realizadas e as

despesas primarias totais pagas.

Verifica-se que 0 Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes
Orcamentaria para o exercicio de 2020 estabeleceu um resultado primario da
ordem de R$ 20.485.188,00 (vinte milhdes, quatrocentos e oitenta e cinco

mil, cento e oitenta e oito reais). No que se refere ao resultado primario



apurado no Demonstrativo de Resultado Primario e Nominal do Relatério
Resumido de Execucdo Orgamentaria referente ao 6° bimestre de 2020, constata-
se um resultado primario de R$ 19.798.765,00 (dezenove milhdes, setecentos

e noventa e oito mil, setecentos e sessenta e cinco reais).

Com relagdo ao Resultado Nominal € possivel constatar no Relatério Resumido
de Execugado Orgamentario referente ao 6° bimestre de 2020 que o valor apurado
consiste no resultado superavitario de R$-84.495.010,22 (oitenta e quatro
milhées, quatrocentos e noventa e cinco mil, dez reais e vinte e dois

centavos) na variagdo da divida consolidada liquida no exercicio financeiro.

5. DA RENUNCIA DAS RECEITAS

Consoante demonstrativo de estimativa e compensagéo da renuncia de receitas
para o0 exercicio de 2020, integrante do Anexo de Metas Fiscais ndo foram

previstas renuncias.

6. DO PLANO PLURIANUAL, LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E LEI
ORGAMENTARIA ANUAL

A Lei Municipal N.° 4286, de 27/12/2019 (Lei Orcamentaria Anual para o
exercicio de 2020) estabeleceu o Or¢gamento Fiscal e de Seguridade Social do
Municipio de Aracruz, cuja despesa total foi R$ 434.638.687,33 (quatrocentos e
trinta e quatro milhdes, seiscentos e trinta e oito mil, seiscentos e oitenta e
sete reais e trinta e trés centavos), sendo elaborado de forma compativel com
a Lei Municipal N.° 4.156/2017 (Plano Plurianual) e Lei Municipal N.° 4.250, de
22/07/2019 (Lei de Diretrizes Orgcamentarias), conforme dispde o art. 5° da Lei
Complementar N.° 101/2000.

Em relagéo a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2020, foram
estabelecidas as metas e prioridades do municipio de Aracruz, dentre seus
anexos foram estabelecidas as metas anuais, em valores correntes e constantes,
relativas as receitas, despesas, resultados nominal e primario e montante da
divida publica, para os exercicios de 2020, 2021 e 2022.

No que tange ao Plano Plurianual foram estabelecidos os programas com seus

respectivos objetivos, metas e custos, abrangendo as despesas de capital e



outras delas decorrentes e também as relativas aos programas de duracio
continuada. Para tanto, foram fixadas as seguintes prioridades para o quadriénio
de 2018-2021:

| - Desenvolvimento e Infraestrutura Rural;

[l - Atencdo a Saude;

[l - Participagao social e cidadania;

IV - Desenvolvimento econémico com inclusdo social;

V - Desenvolvimento da pessoa humana;

VI - Transparéncia e Melhoria da Gest&o Publica;

VIl - Valorizagdo da Imagem Municipal,

VIII - Infraestrutura, Mobilidade e Acessibilidade Urbana;
IX - Melhoria da educacéo;

X - Protegdo ao meio ambiente.

Visando o alcance dos objetivos institucionais, assegurando a plena eficiéncia e
eficacia dos servicos a serem prestados a coletividade, a Estrutura do Poder
Executivo Municipal € estruturada em fungdo da desconcentracéo, planejamento,
coordenacdo, delegagdo de competéncia, controle e prestacdo de contas, sendo

composto pelos seguintes Orgdos, Autarquias e Secretarias:
| - Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos;

Il - Secretaria de Agricultura;

[Il - Secretaria de Comunicacéo;

IV - Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

V - Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho;

VI - Secretaria de Educacao;

VIl - Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude;

VIII - Secretaria de Financas;

IX - Secretaria de Governo;

X - Secretaria de Habitag&do e Defesa Civil;



Xl - Secretaria de Meio Ambiente;

Xl - Secretaria de Obras e Infraestrutura;

XIII - Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestéo;
XIV - Secretaria de Saude;

XV - Secretaria de Suprimentos;

XVI - Secretaria de Transportes e Servigos Urbanos;
XVII - Secretaria de Turismo e Cultura;

XVIII - Procuradoria-Geral do Municipio;

XIX - Controladoria-Geral do Municipio;

XX - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio;
XXI - Servico Auténomo de Agua e Esgoto.

Nesta seara, impende destacar a adogéo de procedimentos e diretrizes com o fito
de proporcionar melhoria operacional e alcance dos objetivos institucionais por
meio do fiel acompanhamento e cumprimento das metas fisicas e financeiras sob
responsabilidade dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo Municipal, em
observancia a desconcentragdo administrativa instituida pela Lei Municipal N.°
3.337, de 25/08/2010 e 3.643, 20/03/2013.

Por derradeiro, durante o exercicio de 2020, as agbes governamentais foram
guiadas pela racionalidade na aplicagdo das verbas publicas, que consistem em
atributos essenciais diante do novo contexto em que se insere a Administragcéo
Publica, no qual os recursos publicos se tornam cada dia mais escassos, haja
vista o crescimento vertiginoso da demanda por servigos publicos. Tal conjuntura
requer dos Gestores Publicos modernos a busca por mecanismos mais eficientes

para responder assertivamente as demandas e anseios sociais.

7. DOS PRECATORIOS

Ao analisar a relagdo de precatoérios fornecida pelo Tribunal de Justica do Estado
do Espirito Santo observa-se que o valor concernente aos precatérios pendentes
para pagamento no exercicio de 2020totalizou a monta de R$ 1.229.162,28 (um

milhdo, duzentos e vinte e nove mil, cento e sessenta e dois reais e vinte e



oito centavos), sendo realizado o pagamento em conta judicial especifica
indicada pelo Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo. Desta feita, é
possivel constatar que o Municipio de Aracruz adimpliu as obrigagdes

concernentes ao pagamento dos precatorios de acordo coma certiddao anexa.

8. DA DESPESA COM PUBLICIDADE

Para fins de demonstracdo das despesas com publicidade dos Orgdos e
Entidades do Poder Executivo Municipal, foram utilizados os valores constantes
no relatério de execugdo do quadro de detalhamento da despesa relativo ao
exercicio financeiro de 2020. Ressalta-se que o aludido relatério apresenta os
valores relativos a dotag&o inicial, dotacdo autorizada, despesas empenhadas,
liquidadas e pagas em servicos de terceiros (pessoa juridica) - coédigo
3.3.90.39.00, conforme classificagdo segundo a natureza da despesa
estabelecida pela Portaria Interministerial STN/SOF N.° 163/2001, segundo a
classificagdo funcional 24.131.0042.2.0125 - Publicidade e Marketing de Acdes
Comuns aos Orgéos, forma estabelecida pela Portaria MPOG N.° 42/1999, cujas
informacgdes detalhadas seguem:
Valor

Liquidado
(2020)

Dotagao Valor Empenhado
Autorizada (2020)

Valor Pago
(2020)

Dotacao Inicial

R$ 730.900,00 R$ 100.900,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00| R$ 100.000,00

9. DA ESTRATEGIA OPERACIONAL E POLITICA DE RECUPERACAO DE
CREDITOS TRIBUTARIOS

A Procuradoria-Geral tem promovido sistematicamente as execuc¢des fiscais dos
créditos municipais, adotando, inclusive, postura proativa frente ao Poder

Judiciario no sentido de dar célere andamento as agdes judiciais.

Ademais, tem adotado medidas de cobranca administrativa, a exemplo do
protesto, que proporcionou resultados positivos no incremento das receitas,

reduzindo o numero de execug¢des fiscais.

10. DO CUMPRIMENTO DE RECOMENDAGOES E DETERMINAGOES DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO



Com relagdo ao Parecer Prévio n°® 119/2020-3 — 2° Camara (Relato6rio Técnico n.°
886/2019-1 e Instrugdo Teécnica Inicial n.° 976/2019-1) relativo a Prestacédo de
Contas Anual do exercicio de 2018, o Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo emitiu parecer prévio recomendando a rejeicdo das contas do Chefe do
Poder Executivo, em raz&o das irregularidades dos seguintes itens:

2.1 AUSENCIA DE EQUILIBRIO FINANCEIRO DO RPPS (item 2.1 do
RT 875/2019)

Base Legal: art. 40, caput, da Constituicado Federal; art. 69 da LRF; art.
1° e 2° § 1° da Lei Federal 9.717/1998; art. 113 da Lei Municipal
3.297/2010; e, art. 26 da Portaria MPS 403/2008.

26 AUSENCIA DE MEDIDAS LEGAIS PARA A INSTITUICAO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE COMO UNIDADE GESTORA (item
8.4.1 do RT 886/2019)

Base Normativa: art. 14 da Lei Complementar Federal 141/12

Com relacdo ao item 2.1, ndo foram adotadas providéncias com o fito promover o
Equilibrio Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia Social. Ademais, a
irregularidade constante no item 2.6 foi regularizada com a instituicdo do Fundo

Municipal de Saude.

Com relacdo as recomendacgdes emitidas no item 1.2 do Parecer Prévio n°
119/2020-3 — 2° Cémara, a Secretaria de Finangas/CGO — Geréncia de
Contabilidade abriu processo sob n° 13781/2020 datado de 02/12/2020
solicitando providéncias em relacdo aos apontamentos constante no Parecer
Prévio no que diz respeito as melhorias de sistema e normas de procedimento de

controle para posterior ajuste no que couber no exercicio de 2021.

11. DA GESTAO DOS RECURSOS PUBLICOS

Para assegurar uma boa gestdo dos recursos publicos estdo sendo observados
0s principios da Administragdo Publica: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,

Publicidade e Eficiéncia.

No exercicio de 2020, houve decréscimo na arrecadacgao da receita Tributaria
obstante a deterioracdo do cenario macroecondmico geral em funcdo da

pandemia, conforme denota-se da tabela a seguir:

Receitas Variacao %




Tributarias Arrecadado(2019) Arrecadado(2020)

R$105.995.956,59 R$ 93.974.055,85 11,34%

Conforme demonstrado acima, a Receita Tributaria do Municipio de Aracruz no
exercicio de 2020 teve decréscimo no percentual aproximado de 11,34% (onze

virgula, trinta e quatro por cento) em relagéo ao exercicio de 2019.



