Prefeitura Municipal de Vitéria PMA

Estado do Espirito Santo

CONVENIO 056/2017

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE VITORIA E O MUNICIPIO
DE ARACRUZ, NA QUALIDADE DE

CONVENENTES, PARA oS FINS
EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM.

O Municipio de Vitéria, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n°® 27.142.058/0001-26, com sede a Avenida Marechal
Mascarenhas de Moraes, 1927, Bento Ferreira, Vitéria - ES, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Luciano Santos Rezende, portador do
CPF n° 710.631.297-53 e RG n° 440.563, denominado Cedente, e o Municipio
de Aracruz, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
n® 27.142.702/0001-66, com sede na Avenida Moroba, n° 20, Bairro Morobé,
Aracruz - ES, neste ato repfesentado pelo Prefeito Municipal, Jones
Cavaglieri, portador do CPF n°® 092.604.476-15 e RG n° 236.102, doravante
denominado Cessionadrio, ajustam e firmam o presente Convénio e demais

clausulas e condic¢des abaixo descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Constitul objeto do presente convénio a cooperacdo técnica através
da cessdo mitua do Professor PEB III Leonidas Tonon, matricula n°® 440833,
do quadro de pessoal do Municipio de Vitéria, e o servidor Jacqueline

Silva Schneider, do quadro de pessoal do Municipio de Aracruz.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 - O prazo de vigéncia deste Convénio serd a contar da data de
publicagdo até 31.12.2020, em conformidade com o-Art. 34 da Lei n° 2.994,
de 17 de dezembro de 1982.

2.2 - O presente Convénio poderd ser prorrogado, através de Termo Aditivo,

em conformidade com o inciso I do Art. 34 da Lei n° 2.994, de 1982.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

3.1 - DOS CONVENENTES
3.1.1 - Os Convenentes ficam obrigados a efetuar o pagamento de todas as

verbas salariais encargos e Dbeneficios do servidor pertencente ao
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respectivo quadro de pessoal, de acordo com a legislacdo prépria do 6érgdo
de origem.

3.1.2 - Os Convenentes ficam obrigados a remeter mensalmente, até o quinto
dia 10til do més subsequente ao vencido, o boletim de frequéncia dos
servidores cedidos, assim como qualquer informacdo relevante sobre a vida
funcional destes.

3.1.3 - Os Convenentes ficam obrigados a comunicar, anualmente, a
programacdo e gozo de férias dos servidores cedidos, de maneira a

propiciar a efetivacdo das devidas anotagdes no registro funcional dos

mesmos . Q§9i°c9@
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3.2.1 - Obrigagdes salariais correspondentes ao servidor cedido. b DﬁﬂA
3.2.2 - Remeter a Secretaria de Administracdo do Cedente, mensalmente, até

0 quinto dia util do més subsequente ao vencido, o boletim de frequéncia
dos servidores cedidos, e manté-lo informado a respeito de quaisquer
outros fatos relativos & vida funcional destes.

3.2.3 - Comunicar, anualmente, a programacdo e gozo de férias dos
servidores cedidos, de maneira a propiciar a efetivagdo das devidas

anotagldes no registro funcional dos mesmos.

CLAUSULA QUARTA — DOS DEVERES DO SERVIDOR CEDIDO

4.1 - Verificar periodo de cessdo e as condigbes para o seu retorno ou
prorrogacdo, para ndo causar, no descumprimento, abandono de cargo, por
extrapolar a data estipulado neste convénio.

4.2 - Observar os repasses de reembolso ao Municipio, verificando se estédo
sendo feitos, periodicamente, em data corretas, podendo causar ao servidor
suspensdo de seu pagamento.

4.3 - Acompanhar todo o processo de disposigdo principalmente o envio
deste Convénio ao é6rgdo a ser disponibilizado, para sua assinatura e
retorno ao Municipio de Vitéria, para proceder a publicacdo e concretizar
a cessdo, no prazo de 60 (sessenta) dias.

4.4 - Informar ao RH do Cedente, alteragdes de endereco, telefone,
dependentes e outras que por ventura ocorram, visando atualizacédo
cadastral.

Pardgrafo 1nico. O acompanhamento do processo se faz necesséario,
considerando que o Orgdoc de Controle exige que toda documentacdo do

servidor cedido esteja devidamente assinada e publicada, podendo causar

problemas ou embargos na aposentadoria.
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CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO

5.1 - O presente Convénio poderd ser denunciado por quaisquer dos
convenentes, mediante aviso por escrito, com antecedéncia de no minimo 30
(trinta) dias ou por acordo ou, ainda, de imediato, na hipétese de
inadimplemento, por quaisquer dos convenentes, das obrigacdes assumidas em

razdo deste ajuste, decorrentes de Lei ou de quaisquer de suas Clausulas.

5.2 - Em qualquer caso de encerramento deste Convénio, ficardo assegurados
todos os direitos e obrigacdes dos participes convenentes, até a data dotoco/
,.dO
retorno do servidor cedido. .
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6.1 - O servidor cedido podera ser nomeado ou designado para cargo em

comissdo ou funcdo de confianca, sem &nus para o Cedente, ficando sob a
responsabilidade do Cessionario o pagamento da respectiva remuneracdo e
encargos provenientes.

6.2 - A carga horaria do servidor cedido deverd ser compativel com a
estabelecida pelo Cedente, exceto para o exercicio de cargo comissionado
ou fungdo de confianca, remunerado pelo Cessionario.

6.3 - O desligamento do servidor cedido do quadro de pessoal do Cedente
serd comunicado imediatamente ao Cessionario, com a devida formalizacdo do
retorno do servidor ao érgdo Cedente.

6.4 - As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelo
servidor cedido serdo apuradas pelo Cessiondrio mediante abertura de
processo de sindicéncia, garantindo o contraditério e a ampla defesa, cuja
conclusdo deverd ser remetida ao Cedente, para conhecimento e tomada de
decisdo, inclusive abertura de processo administrativo disciplinar,
conforme o caso, com a necessaria comunicagdo ao Cessionéario.

6.5 - O Cessionadrio, por esta e na melhor forma de direito, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos, porventura causados a terceiros pelo
cedido, durante o horario de trabalho e vigéncia da cessdo, na forma da
Lei.

6.6 - Fica vedada a alteracdo das condicdes de trabalho que possa
caracterizar desvio de funcido ou de carga horaria de trabalho do servidor
ora cedido, durante o periodo em gque o mesmo estiver & disposicdo, ficando
0 Cedente isento de qualquer 6énus.

6.7 - Aos Convenentes fica assegurado o livre acesso, a qualquer tempo, as
reparticdes e a todos os atos e fatos relacionados direta e indiretamente
com o ajuste pactuado, quando no desempenho das atividades de
acompanhamento e controle.

6.8 - O presente convénio poderd ser alterado a qualquer tempo mediante

celebracdo de termo aditivo entre os Convenentes.
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6.9 - Os Convenentes elegem o Foro da Comarca de Vitéria/ES para dirig;gCQ%

eventuais controvérsias decorrentes do presente. . 4
Q

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO - .
TTPMA

7.1 - Os convenentes, nos respectivos prazos legais, providenciarso,

cada gqual as préprias expensas, a publicacdo do presente Convénio, em

forma de extrato, nos seus respectivos érgdos oficiais de publicidade.
E por assim terem ajustados, as partes convenentes assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, obrigando-se a

cumpri-lo fielmente em todas as suas clausulas e condigdes.

Vitéria, 30 de maio de 2017

Luc1ano=Santos Rezende

Prefelto an1c1pal de Vitéria
~J

Jong

Prefeito 'unicipal de Aracruz
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Leonldas Tonon

Servidor Municipal

Testemunhas:

Ref.Proc.1734026/17
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RESUMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E Y Lwet™"
FINANCEIRA N° 009/2017.

CONVENENTES: Municipio de Aracruz e Municipio de
Vitéria.

OBJETO: cesséo do servidor Jacqueline Silva
Schneider, matricula n°® 1016, do quadro de pessoal
do Municipio de Aracruz, em permuta com o servidor
Lednidas Tonon, matricula n° 440833, do quadro de
pessoal do Municipio de Vitéria.

VIGENCIA: o prazo de vigéncia deste Convénio é a
contar de 08.05.2017 a 31.12.2020.

PROCESSO: 2109362/17.



