Prﬁeitura de

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.° 17.225, DE 09/02/2021.

CEDE SERVIDOR PARA O MUNICIPIO DE JOAO
NEIVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES SAO
CONFERIDAS PELO ART. 55, DA LEI ORGANICA;

RESOLVE:

Art. 1° Ceder a servidora efetiva ENI MARTINS DE ARAUJO DEL PUPO,
matricula 7.619, ocupante do cargo de Professor de Suporte Pedagogico, ao Municipio de
Jodo Neiva, a partir de 01 de fevereiro de 2021, com fundamento no Convénio de
Cooperagdo Técnica n.° 002/2021 da Prefeitura de Jodo Neiva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de fevereiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 09 de fevereiro de 2021.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Av. Morobg, n° 20 | Bairro Moroba - Aracruz - ES | CEP: 29192-733
TEL: 27 3270-7013/7015 | www.aracruz.es.gov.br | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.br
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CONVENIO N° 002/2021.

Convénio de cooperagdo mutua que entre si
celebram o Municipio de Jodo Neiva e o Municipio
de Aracruz, com a finalidade de promover a
cessio de servidores, na forma das clausulas que
seguem e que mutuamente aceitam.

O MUNICIPIO DE JOAO NEIVA, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida Presidente Vargas, n° 157, Centro, Joao Neiva/ES, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 31.776.479/0001-86, neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Paulo Sérgio De Nardi, brasileiro, casado, portador do CPF n©
016.961.857-93 e CI n© 1239099 SSP/ES, residente e domiciliado na Rua Joao R.
Vasconcelos, n® 70, Bairro Santo Afonso, Jodo Neiva/ES, CEP 29680-000, neste ato
denominado CEDENTE e o MUNICIPIO DE ARACRUZ, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Avenida Morobd, n°® 20, Bairro Moroba, CEP 29.192-
733, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 27.142.702/0001-66, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Luiz Carlos Coutinho, brasileiro, casado, portador do
CPF n© 303.015.997-34 e CI n® 169271-ES, residente e domiciliado na Rua Napoleao
Nunes Ribeiro dos Santos, n® 532, Bairro Polivalente, Aracruz/ES, CEP: 29.190-421,
neste ato denominado CESSIONARIO, resolvem celebrar o presente Convénio,
mediante as cldusulas e condigdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Destina-se o presente Convénio a implementacdo de intercambio entre as
entidades de direito publico interno, com o objetivo de realizar, reciprocamente,

cessdo de servidores, quando houver conveniéncia, oportunidade interesse publico e,

por fim, a necessidade do servigo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICAGCAO:

! /
2.1. Por este Convénio, a entidade cedente coloca a disposicao da outra, cessionaria’,

os servidores requisitados que, obrigatoriamente, deverao ter o nivel de
conhecimento compativel com as atividades que irdo exercer, respeitado o disposto
na Clausula Terceira.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCEDIMENTO:

3.1. A qualquer época, o Municipio carente de pessoal em determinada area de
servico solicitara, diretamente ao Chefe do Poder Executivo, o servidor que atende
3s suas necessidades, ficando a critério do Municipio cedente autorizar ou nao a sua
cessao.

CLAUSULA QUARTA - DA PORTARIA:

4.1. As cessdes dos servidores serdo formalizadas por meio de portaria a ser
expedida pelo Chefe do Poder Executivo Cedente, contendo, necessariamente, o
periodo de tempo em que poderd o servidor permanecer permutado ou cedido,
respeitado o prazo de vigéncia do presente Convénio. //J/T‘(
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CLAUSULA QUINTA - DA FREQUENCIA:

5.1. Para efeito de comprovagdo de comparecimento ao servico, O Cessionario
atestard e comunicard ao Cedente, mensalmente, até o 10° (décimo) dia do meés
subsequente ao vencido, o boletim de frequéncia do servidor cedido, bem como,
qualquer ocorréncia funcional, no decurso de prazo do presente Convénio.

5.2. Comunicar anualmente a programacdo e gozo de férias do servidor cedido, de
maneira a propiciar os devidos registros relativos a vida funcional do servidor.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERAGAO:

6.1. Havendo cess3do unilateral de pessoal para prestagao de servigo de colaboracao
técnica entre as partes conveniadas, cabera a parte que recebe o servidor em cessao,
ora cessionario, arcar com as despesas com sua remuneracdo e vantagens de
qualquer espécie, de acordo com a legislagao do Concedente.

6.2. No caso de permuta, objeto, também, deste Convénio, caberad ao Municipio de
origem, ora cedente, o 6nus das despesas do servidor cedido, incluido remuneragao
e vantagens de qualquer espécie.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DA CESSAO:

7.1. Ndo poderd ultrapassar a 04 (quatro) anos o afastamento do servidor colocado
3 disposicdo por meio deste Convénio, podendo, todavia, haver sua prorrogagao por
até igual periodo, respeitado o prazo de vigéncia do presente Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONVENIO:

8.1. O prazo de vigéncia do presente convénio inicia-se a partir de sua assinatura,
até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado, desde que haja conveniéncia
das partes, mediante a celebragdo de termo aditivo.

8.2. A prorrogacgdo devera ser solicitada no prazo de 60 (sessenta) dias anterior ao
término da vigéncia do presente Convénio, onde, a outra parte, devera se manifestar
no prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento da solicitagao, a sua
concordancia.

8.3. O Cessionario devera comunicar ao servidor cedido, no prazo méaximo de 15
(quinze) dias antes do término da cessdo, que este devera retornar a sua unidade\

administrativa de origem, no primeiro dia util apos prazo final da cessao, devendo
encaminhar copia da comunicacao devidamente protocolada pelo servidor cedido, ao
Cedente, no prazo de 10 (dez) dias apos a notificagao.

CLAUSULA NONA - DAS MODIFICAGOES:

9.1. Em havendo interesse das partes, o presente Convénio podera ser modificado,
no todo ou em parte, mediante Termo Aditivo, observadas as normas, instrumentos
legais e regulamentos vigentes, desde que mantido o seu objetq.
| —
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9.2. Eventuais omissdes, divergéncias ou duvidas oriundas do presente Convénio
serdo dirimidas mediante consultas e entendimento entre as partes Convenentes,
assinando-se, sempre que necessario, o correspondente Termo Aditivo.

9.3. O descumprimento, no todo ou em parte, de cladusulas e/ou condigoes
pactuadas neste Convénio implicard em sua denuncia por quaisquer dos convenentes
ou rescisao.

CLAUSULA DECIMA - DA POSSIBILIDADE DE EXTINGAO DA CESSAO:

10.1. Fica extinta a cessdo do servidor beneficidrio por este Convénio, por interesse
publico de cada Municipio Convenente, mediante aviso por escrito, com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinta) dias ou por acordo, devendo ser expressamente
justificado e levado a efeito por portaria.

10.2. Fica, da mesma forma, rescindido o presente Convénio, na hipdtese de
inadimplemento por quaisquer dos convenentes das obrigacdes assumidas em razao
deste ajuste, decorrentes de lei.

10.3. Em qualquer caso de encerramento deste Convénio ficarao assegurados todos
os direitos do servidor cedido, até a data do retorno.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. O servidor cedido poderd ser nomeado ou designado para cargo em comissao
ou funcdo de confianga, sem 6nus para o cedente, ficando sob a responsabilidade do
cessionario o pagamento da respectiva remuneragdo e encargos provenientes.

11.2. A carga horéria do servidor cedido devera ser compativel com a estabelecida
pelo cedente, exceto para o exercicio em cargo comissionado ou fungao de confianga,
remunerado pelo cessionario.

11.3 O desligamento do servidor cedido do quadro de pessoal do cedente sera
comunicado imediatamente ao cessionario.

11.4. As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelo servidor
cedido serdo apuradas pelo cessiondrio mediante abertura de processo de sindicancia,
garantindo o contraditério e a ampla defesa, e sua conclusdo sera remetida ao
cedente para conhecimento e tomada de decisdo, inclusive abertura de processo

administrativo disciplinar, conforme o caso, com a necessaria comunicagao ao

cessionario. ‘,

cedido, durante o horario de trabalho e vigéncia da cessdo, na forma da Lei.

11.6. Fica vedada a alteracdo das condigdes de trabalho que possa caracterizar
desvio de funcdo ou de carga horaria de trabalho do servidor cedido, durante o
periodo em que o mesmo estiver a disposicdo, ficando o cedente isento de qualquer
onus.
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11.5. O Cessionario, por esta e na melhor forma de direito, assume a inteira
responsabilidade por quaisquer danos, porventura causados a terceiros pelo servido‘r///
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11.7. Aos convenentes fica assegurado o livre acesso, a qualquer tempo, as
reparticdes e a todos os atos e fatos relacionados direta e indiretamente com o
ajuste pactuado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e
controle.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

12.1. As partes, em comum acordo, elegem o foro do Juizo de Joao Neiva/ES,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado ou especial que seja, para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrurnento.

E, por estarem justos e avengados, assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelas partes convenentes, a fim de que se produzam seus efeitos legais.

Jodo Neiva/ES, 01 de fevereiro de 2021.
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LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito do Municipio de Aracruz
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