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1- IDENTIFICAÇÃO 

1.1 DADOS GERAIS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 

| Nome: Associação Amigos da Justiça Cidadania Educação e Arte 
  

  

  
  

| 

| Telefone: (27) 3257-1703 CNPJ: 10.653.530/0002-73 

| Rua: Rua Paulo Roberto De Angeli, s/n.º, CEP: 29670-000 

Bairro: Centro | Cidade: Ibiraçu/ES 
| E-mail: | Home Page: 
| amigosdajusticaQDamigosdajustica.org amigosdajustica.org (Instagran) 

Do | Associação Amigos da Justiça (facebook) 
| Conta Corrente: Banco: Agência 

1.2 - IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL PELA OSC 

  
  

  
  

| Nome: Pollianny Siqueira Silva Santos Tel: (27) 3257.1010 

| RG: 1.094.915 | Órgão exp.: SPTC/ES CPF: 071.290.557-07 

| | Cargo: Diretora | Função: Diretora Presidente 

| Rua: Avenida Cond'eu, nº 109 | CEP: 29.670-000 | 
| Bairro: Centro O 1 Cidade: Ibiraçu/ES   
  

1.3 - IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO DO PROJETO 

  

  

  

| Nome: Claudia Célia Faustino Sepulchro | Tel: (27) 9 9983-0805 
| RG: 1.507.979 | Órgão exp.: SPTCIES | CPF: 078.834.487- 06 | 

| Cargo: Assistente Social | Função: Assistente Social 

| Rua: Avenida São Benedito, 413 no | CEP: 29.197- 105. 

| Bairro: Vila do Riacho 1 Cidade: AracruziES 
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2 -— HISTÓRICO INSTITUCIONAL 

| 2.1. BREVE HISTÓRICO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: 

| A Associação Amigos da Justiça Cidadania Educação e Arte é uma organização não governamental, 

| sem fins lucrativos, de objetivos assistenciais e filantrópicos devidamente inscrita no CNPJ sob n.º 

| 10.653.530/0001-92. Foi constituída em 05 de junho de 2008, aos 18 de novembro de 2008, o Projeto 

| Amigos da Justiça, passa a ter personalidade jurídica de direito privado sem fins lucrativos, passando a 

| ser Associação Amigos da Justiça, Cidadania, Educação e Arte, declarada de Utilidade Pública Estadual 

| (Lei Estadual nº 9.991/2013), de Utilidade Pública do Município de Ibiraçu (Lei Municipal nº 2.956/2009) 

' e de Utilidade Pública do Município de Aracruz (Lei Municipal nº 4.103/2017). 

| 

| Atualmente a Entidade com a matriz em Ibiraçu, executa ações nos municípios de João Neiva, Ibiraçu e 

Aracruz. 

Diretrizes da OSC: 

| Finalidades estatutárias: 

I-Promoção da assistência social; 
| H-Aprimorar o processo educacional; 

| Hl-Promoção do voluntariado; 

| IV-Promoção e assistência a saúde; 

| V- Estimular a educação e a prática esportiva através da promoção e inclusão social por meio do 

| esporte em comunidade de vulnerabilidade social, 
VI-Estimular e difundir a prática da arte e da cultura; 

VII- Difundir a pratica esportiva, filosófica e social e educacional do esporte entre seus associados, 

vIll- Proporcionar aos seus associados e comunidade de vulnerabilidade social reuniões de caráter 

esportivo e social; 

| |X- Estimular a convivência social e esportiva através do desenvolvimento das relações espontâneas, 

| efetivas e solidárias entre seus associados e comunidade de vulnerabilidade social; 

X- Promoção do desenvolvimento econômico e social e combate à pobreza; 

XI - Contribuir com o sistema de vigilância de exclusão social; 

XII- Monitorar riscos sociais e pessoais; 

XIII “Contribuir para a garantia dos direitos de seguridade humana, social e a saúde, priorizando a 

redução de risco e vulnerabilidade sociais e pessoais; 

XIV- Incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho, contribuindo com a criação 

de oportunidades para inserção dos adolescentes no mercado de trabalho; 

| XV-Combater e prevenir o uso indevido de drogas, promovendo a reabilitação dos usuários de drogas; 

XVI-Desenvolver outras atividades pedagógicas relacionadas a cursos musicais, cultural, artístico, 

profissionais, técnicos e científicos que contribuam para a realização da finalidade da Associação, e 

capacitação da rede; 

XVll-Integração social do condenado; 

XVIII-Contribuir para a formação sociocultural de crianças, adolescentes, jovens e adultos; promovendo 

[a 2 
Ê pego LA 

Autenticar documento em Ripesardra prefitorasampapalizal: r/atiténticidade 

com o identificador 3300390034003700370039003A00540052004100, Documento assinado 

digitalmente conforme art. 4º, II da Lei 14.063/2020. 

  

 



“jo PLANO DE TRABALHO 
Amugos (Artigo 22 da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 

Justiça 

  

  
  

cultura, artística ou filantrópica, de caráter geral ou indiscriminado; 

Xlll-Artesanato em cerâmica, louça, porcelana ou barro cozido; 

XIV-Ensino de Arte e Cultura; 

XV-Atividades de artistas Plásticos, 

XVI- Atividades de atendimento a vitimas, 

XIX — Terapia Alternativa. 

XX- Ensino de arte e cultura; 

XXI — Promoção de curso de corte-costura e modelagem; 

XXII -Atividades de artistas plásticos; 

XXIII — Gestão, monitoramento e auxílio para o serviço de advocacia dativa junto ao Poder Judiciário do 

Estado do Espírito Santo e demais Unidades Federativas; 

XXIV — Atividades de atendimento às vítimas, 

XXV- Terapia alternativa; 

XXVI — Garantir a criança e adolescente atendimento em consonância com o Estatuto da Criança e 

Adolescente (Lei 8.069/90); | 
| 
| 

  

XXVII - Promover, apoiar, sugerir, estimular, divulgar, incentivar e fomentar a criação de oficinas, | 

| cursos, campanhas, estudos, publicações, seminários, palestras e outros eventos de interesse para o | 

| setor turístico; 
| 

| XXVIII — Planejar, controlar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do turismo na região de sua | 

abrangência; 
| 

| XXIX — Promover a capacitação de pessoas que atuem nos diversos negócios que envolvem o turismo | 

no âmbito de sua atuação regional; 
| 

| XXX Praticar e executar a economia solidária, podendo exercer parcerias com outras Entidades afins, | 

| em rede ou não, bem como instituições públicas municipais, estaduais, e federais, ATER e também com | 

| instituições privadas, no âmbito nacional e internacional, 
| 

| XXXI — Educação ambiental; 
| 

XXXII — Elaboração de projetos que promovam os cinco “R", sendo eles: Reduzir, reutilizar, reciclar, | 

| recusar e repensar, trabalhando o consumo e reaproveitamento consciente, e de forma social. Através | 

de: 
a) Recuperação de materiais descartados obtidos pela separação e classificação de materiais com uso | 

de esteiras ou outros meios de separação; 
| 

b) Separação e transformação de sucatas e resíduos em matéria prima secundárias, mediante 

compactação, tratamento, dentre outras formas de reciclagem. 

XXXII — Atividades de caráter social, defesa dos direitos humanos, defesa do meio ambiente, defesa 

das minorias étnicas; 
| 

| XXXIV- Movimento ecológico em defesa do meio ambiente. 
| 
| 

| Capacidade de atendimento - núcleo Aracruz: 485 pessoas. | 

| SCFV Barra do Riacho:120: SCFV: Vila do Riacho: 30; PROJETO SABER VIVER “BONS na | 

| ESCOLA”: 150, PROJETO SABER VIVER “BONS NA ESCOLA” -— Vila do Riacho: 75; PROJETO 

' SABER VIVER “Fortalecendo Sentimentos” — Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar 

| Azul, Santa Cruz e aldeia Irajá: 110 idosos. 

| 

| Número de Associados: 145 
| 

| 
o + 

| | NA Dissoss 

| 
| 
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| Estrutura física 

A sede do Projeto Saber Viver está localizada em espaço cedido pela empresa Evonik Brasil LTDA 

conforme previsto em Termo de Cessão Aditivo nº4 de 01 de março de 2021. Encontra-se estruturado da 

seguinte forma: hall de entrada com recepção que compreende acomodação de espera, laboratório de 

informática equipado com 10 computadores; sala de atendimento individualizado; sala de atividades 

coletivas e/ou comunitárias, com recursos multimídia; refeitório/cozinha; almoxarifado; instalações 

| sanitárias (masculino e feminino). O ambiente apresenta iluminação e ventilação adequada. 

A área externa anexa ao Projeto Saber Viver possui um escritório que funciona em 2 (dois) containers 

escritório locados, o qual comporta parte da equipe administrativa e técnica, sendo um espaço 

adequado para realização de planejamentos, reuniões da equipe técnica, elaboração de prestações de 

| contas e demais trabalhos administrativos burocráticos. 

| No espaço externo podemos contar também com grêmio social, utilizado para reuniões, encontros, 

| eventos, atividade coletiva e recreativa. O local também possui instalações sanitárias (masculino e 

| feminino), além do campo de futebol e campo de areia para vôlei, área gramada com árvores no entorno 

| que é utilizada para atividades como piqueniques dentre outras. 

| Qualificação técnica dos profissionais permanente: 

  

| Á A C.H. TIPO DE DATA DE 

Nº FUNCIONARIO FUNÇAO ESCOLARIDADE SEMANAL | VÍNCULO | ADMISSÃO 

  
| Superior em Pedagogia Pós 

| graduação em Direito 

1 | Eliane Tartáglia Ferreira do Santos Coordenadora | Público; Psicopedagogia; 20h PJ 01/03/2016 

Psicanálise; gestão 

integrada; história e Filosofia 

Superior em Serviço Social   

  

  

  

                  
2 | Claudia Célia Faustino Sepulchro Assist. Social Pós graduação em políticas CLT 05/05/2016 

| Públicas; RH 20h 

|| 3 | Geziane da Penha Altafim Gonçalves Agente Adm. EMC 40h CLT 14/03/2016 

|| 4 | Ana Karolina Chagas Mercier Pedagoga Superior Pedagogia 30h CLT 23/09/2019 

| a Educadora 
| 5 | Rosangela dos Santos Quirino Social Superior em Administração 40h CLT 22/09/2021 

|| 6 | Solange dos Santos Costa ASG EM 40h CLT 21/08/2023 
  

Principais trabalhos realizados: 

PROJETO: SABER VIVER - BARRA DO RIACHO/ARACRUZ 

Tipo de Proteção: Proteção Social Básica 

Serviço: Serviço De Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV para crianças e adolescentes de 

7 a 15 anos (Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais — Resolução nº 109 de 11 novembro de 

2009). 
Público alvo: Crianças e adolescentes em vulnerabilidade e risco social 

Capacidade de atendimento: A capacidade do Saber Viver, que executa diversas atividades é 230 

atendimentos. Mas a ação Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV tem a 

“capacidade de 120 atendimentos a crianças/adolescentes. 4 
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Faixa etária: 7 a 15 anos 
Objetivo: As ações de convivência visam despertar a autoestima, convivência salutar e harmonia com a 

família e com a comunidade, com vista à melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento de vínculos; 

Oferta de oficinas esportivas, culturais e tecnológicas. 
| Parcerias estabelecidas: Empresas atuantes no distrito de Barra do Riacho, Mesa Brasil SESC, Termo 

de Fomento 9014/2018 SETADES (Valor: R$49.860,94), Termo de colaboração 003/2019 (Valor 

R$200.000,00); Termo de Colaboração nº188.307,00. 

Período: Agosto 2016 até apresente data. 

OBS: Em setembro de 2016 o Projeto Saber iniciou outra ação voltada para atendimento as famílias em 

situação de risco alimentar e nutricional, trata-se de uma iniciativa do SERVIÇO SOCIAL DO 

COMÉRCIO - SESC, denominado Programa MESA BRASIL, que distribui alimentos in natura para várias 

entidades do Estado. Atualmente A Entidade atende semanalmente em Barra do Riacho a 50 famílias 

cadastradas no CRAS e no Cadastro Único, com prioridade para as famílias em situação de extrema 

pobreza, com doação de frutas e verduras, sucos etc. 

PROJETO ACREDITAR É PRECISO 

Serviço: Oferta de oficina esportiva e tecnológica 
' Público alvo: Crianças e adolescentes em vulnerabilidade e risco social 

| Capacidade de atendimento: 100 
Faixa etária: 7 a 17 anos 
Objetivo: Promover o acesso de criança e adolescentes aos direitos de comunicação, esporte, lazer 

dentre outros, considerando sua condição peculiar de pessoa em desenvolvimento. 

Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Aracruz / FIA - Termo de Fomento nº007/2018 (Valor:55.000) 

Termo de Fomento Nº002/2021 (Valor:69.955,97) 

Estrutura Física: Cedida 
| Período: Novembro/2018 a Outubro/2019Junho /2021 a Maio/2022 

PROJETO SABER VIVER “Cultivando Sonhos” 

Serviço: Oferta de oficina Artes e tecnológica 

Público alvo: Crianças e adolescentes em vulnerabilidade e risco social 
| Capacidade de atendimento: 100 crianças/adolescentes 
Faixa etária: 7 a 17 anos 
Objetivo: Ofertar atividades voltadas à promoção, à proteção e a defesa dos direitos humanos de 

crianças e adolescentes, através de ações educativas e oficinas de Robótica e Artes, contribuindo com o 

fortalecimento das políticas públicas da infância e da adolescência em nosso município. 

Resultados alcançados: 
e Evolução no comportamento de alguns usuários, no que se refere a disciplina, 

e Aumento da autonomia em decisões pessoais e de estudo; 

e Aprendizado no uso das ferramentas tecnológicas; 

e Preparo dos usuários para participarem de eventos esportivos locais, municipais, regionais ou 

estaduais com êxito. 
e Participação das familias na execução das atividades; 

e Desenvolvimento de novas habilidades tecnológicas e esportivas. 

Fontes financiadoras: Fundo da Infância e Adolescência 

' Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Aracruz / FIA - Termo de Fomento Nº005/2023 (Valor 

| R$121.428,00) 

| Período: 01/06 /2023 a 31/05/2024 
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| 
| PROJETO: CIDADANIA EM AÇÃO - IBIRAÇU. /ES 

| Serviço: Oferta de oficina 
| Público alvo: Idosos em vulnerabilidade e risco social 
| Capacidade de atendimento: 300 
| Faixa etária: Acima de 60 anos 
| Objetivo: Oferta de ações e recreações. 
| Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Ibiraçu /Fundo do Idoso - Termo de Fomento 002/2023 (Valor: 

R$ 970.135,20 com aditivo) 
| Estrutura Física: Cedida 
| Período: Fevereiro/2023 a Dezembro/2023 

| PROJETO: MEDIDA SOCIOEDUCATIVA EM MEIO ABERTO - JOÃO NEIVA'ES 

| Tipo de Proteção: Proteção Especial de Média Complexidade 
| Público alvo: Adolescentes em Conflito com Lei 
Capacidade de atendimento: 30 

| Faixa etária: 12 a 18 anos 
| Objetivo: Atendimento a Adolescentes em conflito com a Lei, executando, monitorando e gerindo as 
| Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (notadamente as medidas socioeducativas de Liberdade 
| Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade) aplicadas aos mesmos. 

' Parcerias estabelecidas: Prefeitura de João Neiva / Fundo da Infância e Adolescência. Termo de 

| Fomento 003/2023 (Valor; R$: 499.638,00) 
| Estrutura Física: Alugada 

| Período: Maio/2023 a Maio/2024 

| PROJETO SCFV — VILA DO RIACHO 

| Tipo de Proteção: Proteção Social Básica 
| Serviço: Serviço De Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV para crianças e adolescentes de 
| 7 a 15 anos (Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais — Resolução nº 109 de 11 novembro de 

2009). 
Público alvo: Crianças e adolescentes em vulnerabilidade e risco social 
Capacidade de atendimento: 30 atendimentos a crianças/adolescentes. 

Faixa etária: 7 a 15 anos 
| Objetivo: As ações de convivência visam despertar a autoestima, convivência salutar e harmonia com a 
| família e com a comunidade, com vista à melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento de vínculos; 

Oferta de oficinas esportivas e culturais. 
| Parcerias estabelecidas: Prefeitura Municipal de Aracruz / Termo de Colaboração 007/2019 (Valor 

| R$47.499,96); Termo de Colaboração 002/2021 (Valor R$43.714,56); 
| Estrutura Física: Cedida 
| Período: Dez/2019 a Dez/2020; out/2021 a set/2022 

| Outros SERVIÇO/BENEFÍCIO OFERTADO 
| 

| PROJETO SABER VIVER “BONS NA ESCOLA” - Oferta de oficina esportiva - Futebol de campo. 
| Público alvo: Crianças e adolescentes da comunidade de 7 a 17 anos, 11 meses e 29 dias moradores 

| de Barra do Riacho 
| Capacidade de atendimento/ Meta: 150 beneficiários 
| Recursos financeiros utilizados: Empresa Vale S.A por meio da Lei de Incentivo ao Esporte — LIE, Lei 
| 11.438/2006. Valor: R$ 832.000,00 (Recursos Humanos, Equipamentos Permanentes, Material de 

6 
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Consumo, Deslocamentos ou Transporte, Serviços de Terceiros, Despesas Administrativas). 

Abrangência territorial: Barra do Riacho — Aracruz/ES 

Objetivo: Promover o acesso de criança e adolescentes aos direitos do esporte e lazer, de forma a 

contribuir com o seu desenvolvimento humano por meio de ações educativas e esportivas, prevenindo 

assim, a ocorrência de risco e vulnerabilidade social. 

PROJETO SABER VIVER “BONS NA ESCOLA” - Oferta de oficina esportiva - Futebol de campo. 

Público alvo: Crianças e adolescentes de 7 a 17 anos, 11 meses e 29 dias, moradores de Vila do 

Riacho. 

Capacidade de atendimento/Meta: 75 beneficiários 

| Recursos financeiros utilizados: Parceria com as empresas Norsul, Land Vitória, Conmec, Savana 

| Pneus, Savana Comércio, Vitória Motors, V.M Comércio de Automóveis,Elettra, NCS, Fibral, Estel, 

| Imetame Termelétrica, Imetame Metalmecânica, Posto e Hotel Barra do Richo, Evonik Brasil Ltda por 

| meio da Lei de Incentivo ao Esporte — LIE, Lei 11.438/2006. Valor: R$366.353,77 (Recursos Humanos, 

' Equipamentos Permanentes, Material de Consumo, Deslocamentos ou Transporte, Serviços de 

Terceiros, Despesas Administrativas). 
Abrangência territorial: Vila do Riacho — Aracruz/ES 

Objetivo: Promover o acesso de criança e adolescentes aos direitos do esporte e lazer, de forma a 

contribuir com o seu desenvolvimento humano por meio de ações educativas e esportivas, prevenindo 

assim, a ocorrência de risco e vulnerabilidade social. 

Resultados alcançados: Melhora autoestima, aprendizado relativo à convivência em grupo, 

| desenvolvimento da cooperação, respeito e disciplina, dentre outros. 

| PROJETO SABER VIVER "CONSTRUINDO NOVAS VIVÊNCIAS” 

| Abrangência territorial: Orla do Município de Aracruz (Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, 

Praia do Sauê e Mar azul) 

| Público alvo: Crianças e adolescentes (7 a 15 anos); jovens (a partir dos 18 anos); adultos e idosos 

Capacidade de atendimento: 320 beneficiários a cada ciclo de 5 meses. 

Recursos financeiros utilizados: Parceria com a Fundação RENOVA (Edital de Reparação e Proteção 

Social - Termo de Transação e Ajustamento de Conduta TTAC). Vigência: 01/10/2021 a 01/09/2023. | 

Valor repassado em 2022: R$ 685.856,50 (Recursos Humanos, Equipamentos Permanentes, Material de | 

Consumo, Deslocamentos ou Transporte, Serviços de Terceiros, Despesas Administrativas). 

Objetivos: Apoiar o incremento de atendimento à população vulnerável atingida, por meio de ações 

socioassistenciais, socioculturais e apoio psicossocial com foco na promoção e valorização de vínculos 

familiares e comunitários. 

Resultados alcançados: Melhora na qualidade de vida dos usuários, nas esferas biopsicossocial, 

possibilitando maior autonomia e independência nas atividades de vida diária; construção de novos 

vínculos de amizades e de uma rede de apoio emocional; descoberta de novas habilidades aumentando 

a percepção de si mesmo, para que reconheça, treine e utilize de suas habilidades adaptativas 

(emocional, cognitiva e comportamental) para se adequarem às exigências do meio; melhora do seu 

autoconceito, autoimagem e autoestima diminuindo a incidência e a probabilidade de desenvolver a 

depressão e isolamento social; resgate da identidade e de capacidades outrora esquecidas para uma 

nova e revigorante fase de vida, trazendo cada vez mais compromisso com a vida e um envelhecimento 

ativo e saudável emocionalmente; descoberta de novas habilidades corporais na dança proporcionando 

um conhecimento mais profundo de seus corpos: seus limites, a beleza de seus movimentos, a alegria 

da expressão corporal, possibilitando convívio e aumento do rol de relações sociais; melhora nas 

| competências e habilidades, melhorando o equilíbrio, a coordenação motora, aprimoramento com a 

prática dos passos necessários para coregrafia da Dança Sênior, a concentração, paciência, formação e | 

recuperação de informações memorizadas. | 
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3 - SÍNTESE DA PROPOSTA 

3.1. IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO: | 

Cooperação financeira para fomentar ações voltadas a pessoa idosa em 6 (seis) comunidades da orla do 

município de Aracruz: Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar azul, Santa Cruz e aldeia 

Irajá, visando a Promoção, Proteção e defesa dos direitos da pessoa idosa, em conformidade com as 

Políticas Públicas para a Pessoa Idosa do Município de Aracruz e a Lei Federal nº 10.741/2003- Estatuto 

do Idoso (LOTE 1). 

  

3.2. OBJETIVOS DA PROPOSTA: 

» Promover iniciativas para promoção do respeito da pessoa idosa no âmbito da família e da 
sociedade, bem como de conscientização da comunidade quantos aos direitos e deveres para 

com a pessoa idosa; 

» Assegurar O acesso a espaços de referência para o convívio coletivo, comunitário e social e o 

desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo; 

» Desenvolver atividades que proporcionem a valorização pessoal e melhoria da qualidade de vida 

e da autoestima; 

» Contribuir para superação das desigualdades, afirmação da diversidade com promoção da 

equidade e inclusão social; 

» Promover atividades de incentivo a participação ativa dos idosos na comunidade, como eventos 

culturais, esportivos e artísticos, visando a inclusão social e o combate ao isolamento. 

» Proporcionar atividades que restabeleçam o prazer em viver no contexto das perdas 

biopsicossociais associadas ao envelhecimento; 

» Desenvolver campanhas de conscientização e programas de prevenção para combate a violência 

e negligência contra a pessoa idosa, além de iniciativas de apoio; 

» Estimular a participação de idosos em atividades educativas, culturais e recreativas.   
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3.3 RESULTADOS ESPERADOS: 

> Diminuição do sedentarismo, e melhora das condições físicas dos beneficiários; 

>» Promoção do conhecimento e potencialização dos fatores de proteção a pessoa idosa; 

>» Promoção do respeito aos direitos da pessoa idosa nas comunidades, de modo a consolidar uma 

cultura de cidadania; 

7 Contribuição no processo de envelhecimento saudável dos idosos, em busca de qualidade de vida 

dos beneficiários; 

> Universalização do acesso das pessoas idosas a políticas culturais, considerando sua condição 

peculiar de pessoas em processo de envelhecimento. 

3.4. ABRANGÊNCIA DA PROPOSTA: 

O Projeto Saber Viver “Fortalecendo Sentimentos” almeja atender pessoas em processo de 

Envelhecimento residentes na orla do município de Aracruz (Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do | 

Sahy, Mar Azul, Santa Cruz e aldeia Irajá). 

3.5. PÚBLICO BENEFICIÁRIO: 

Idosos (idade igual ou superior a 60 anos) moradores da orla do município de Aracruz (Vila do Riacho, 

Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar Azul, Santa Cruz e aldeia Irajá. 

3.6. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 

O Projeto Saber Viver “Fortalecendo Sentimentos” tem a capacidade de atender a no mínimo 110 

idosos nas comunidades: Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar Azul, Santa Cruz e aldeia 

Irajá. Na sede do Projeto Saber Viver, a capacidade de atendimento é de até 60 pessoas idosas. 

3.7. PERÍODO REFERÊNCIA PARA EXECUÇÃO DO OBJETO: 
      E Início: 01/03/ 2024 Término: 28/02/2025 

| 4-— DESCRIÇÃO DA REALIDADE QUE SERÁ OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM AS 

ATIVIDADES PROPOSTAS E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS 

| (Art. 22, |, da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 
L 

Ti] 
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4.1. DIAGNÓSTICO: 

Estudos mostram que a taxa de idosos tem tido um aumento gradativo, e que no Brasil existia 

cerca de 10 milhões em 1990 e que esse quantitativo deve chegar a 34 milhões em 2025 (OMS, 

2002). Segundo dados do Censo 2022 divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística (IBGE), o Espírito Santo é um dos estados brasileiros com a população mais 

envelhecida. Em 2022, 14% da população estadual era composta por pessoas com 65 anos ou 

mais, o que representa um aumento de 57,4% em relação a 2010. A população idosa capixaba é 

maior que a média nacional, que é de 10,9%. Portanto, a região Sudeste, que inclui o Espírito 

Santo, é a mais envelhecida do país, com 12,2% de sua população composta por idosos. 

O aumento da população idosa no Espirito Santo é reflexo de uma série de fatores, incluindo o 

aumento da expectativa de vida, a queda da fecundidade e a migração de jovens para outras 

regiões do país. O envelhecimento da população traz desafios para o Estado, como a 

necessidade de garantir a oferta de serviços de saúde e assistência social para idosos 

O município de Aracruz, localizado na região norte do Espírito Santo, possui uma população de 

aproximadamente 94.765 habitantes (IBGE — 2022), o que representa um aumento de 15,8% em 

comparação com o Censo de 2010, sendo o 10º município capixaba com o maior número de 

habitantes. 

A Tabela abaixo do Plano Municipal de Saúde 2022 a 2025 — Resolução Conselho Municipal de 

Saúde apresenta a população estimada do Município de Aracruz no período de 2020, por faixa 

etária. Estes dados são importantes para dimensionar as populações-alvo para ações e serviços 

de saúde, contribuindo ainda para o planejamento, gestão e avaliação de políticas públicas 

relacionadas à saúde, educação, trabalho, previdência e assistência social e demais segmentos. 

Além de orientar a alocação de recursos públicos. 
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Faixa Etária Masculino | Feminino Total 

0 a 4 anos 4.139 3.958 8.097 

5aSanos 4.071 3.882 7.953 

10 a 14 anos 3.910 3.610 7.520 

15a 19anos 3.883 3.889 7.772 

20 a 29 anos 8.701 8.414 17415 

30 a 39 anos 8.907 8.674 17.581 

40 a 49 anos 6.956 7.427 14.083 

50 a 59 anos 5.112 5.472 10.584 

60 a 69 anos 3.688 3.847 753 

70 a79anos 1.546 1.704 3.250 

80 anos e mais 652 1009 1.661 

Total 51.565 51.536 103.101 |           
  

| A proporção de idosos na população, apresentado no Plano Municipal de Saúde 2022 a 2025 é um 

  

indicador que reflete o ritmo de envelhecimento da população. O crescimento da população de idosos | 

está associado à redução das taxas de fecundidade e de mortalidade e ao aumento da esperança de vida. 

  

Em Aracruz, a proporção de pessoas de 60 anos ou mais na população geral vem apresentando | 

tendência ascendente, passando de 12,8% em 2010 para 15,0% em 2020. Esse aumento é menor do que | 

o observado no Brasil, onde a proporção de idosos passou de 8,8% para 11,5% no mesmo período, 

segundo evidencia a Tabela 2. |   
  

  

  

  

                              
  

| Homens Mulheres Ambos os sexos 

| 200012005 /2010]2020 |2000 |2005| 2010/2020 2000 |2005|2010 |2020 

| Brasil 3,67 |3.91 |4,42 |6,12 |4,53 4,92 |5,6 7,68 |8,2 8,84 110 13.8 

Espírito 
349 |3,75 |4,29 |6,42 |4,15 4,58 |5,26 |7,65 |7,64 |8.33 9,56 |14.1 

Santo 

| Aracruz 3,13 |3.27 |3,87 |5,7 3,35 |3,72 |4,24 |6,36 | 6,59 6,99 |8,11 12,1 

| No entanto, o aumento da proporção de idosos em Aracruz é um fenômeno importante, pois representa 

| um desafio para o município, visto que, apresentam necessidades específicas de saúde, assistência 

| social e previdência social, e é necessário que O município esteja preparado para fazer frente a esta | 

| realidade. 
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Lembramos que o município de Aracruz se encontra em um acelerado processo de desenvolvimento 

recebendo importantes investimentos na área da indústria. Não apenas no campo da celulose, mas 

também e principalmente na área portuária, sendo que a maior parte desses empreendimentos se 

concentram em Barra do Riacho, Barra do Sahy e Vila do Riacho, situadas no litoral do município, o que 

influencia principalmente no aumento populacional da região, em suma decorrente da chegada de novos 

trabalhadores no território. 

Dessa forma, se faz necessário um investimento contínuo e eficaz nas áreas de educação, saúde, meio 

ambiente, infraestrutura e segurança para atender à crescente demanda e minimizar os impactos sociais. 

É cediço que, ao chegar a terceira idade, as capacidades físicas e mentais não serão as mesmas, o que 

pode abalar a autoestima e muitas vezes provocar o isolamento e o afastamento do convívio social. 

| Mediante o exposto, é fundamental o engajamento de toda a sociedade, com vistas à transformação da 

realidade dos idosos e humanização das relações entre viver e envelhecer. 

Ressaltamos que a Entidade já possui experiência no trabalho com pessoas idosas na orla do município 

de Aracruz, onde conquistamos espaços de atuação reconhecidos nesses territórios, sendo 

constantemente procurados pelo público idoso para execução de atividade/oficinas nas referidas 

comunidades. 
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4.2. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA: 

Segundo a Organização Mundial de Saúde o crescimento da população idosa é um fenômeno mundial, 

que de acordo com projeções estatísticas em 2050 a população idosa será de 1,9 bilhão de pessoas, 

implicando no acréscimo das demandas sociais, que representará um grande desafio político, social e 

econômico para esse segmento populacional. Logo, a sociedade e o poder público precisam priorizar e 

estar preparados para fazer frente a esta realidade. 

Ressalta-se ainda que ao chegar na terceira idade as capacidades físicas e mentais não são as mesmas, 

o que pode abalar a autoestima ou provocar o isolamento e o afastamento do convívio social. Face a esta 

evidência, as pessoas idosas precisam viver de uma forma saudável e autónoma o máximo de tempo 

possível, tendo em vista sua condição peculiar de serem pessoas em processo de envelhecimento. 

Insta pontuar, que de janeiro de 2022 a setembro de 2023 a Associação Amigos da Justiça executou nas 

comunidades de Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar Azul e Praia do Sauê o Projeto   
Saber Viver “Construindo Novas Vivências” executado pelo Edital de Reparação Social da Fundação 

Renova, ofertando oficina de Ginástica e Zumba para idosos das referidas comunidades, dentre outras 

ações, fortalecendo os diálogos e ações nos territórios, haja vista a carência de atividades voltadas para 

este público. Portanto, através da experiência adquirida com a execução do projeto desenvolvido, a 

Entidade conquistou espaços de atuação reconhecidos nesses territórios, sendo referência para as 

mesmas. 

Nessa direção, a Associação Amigos da Justiça visando complementar a ação do Município 

propõe o Projeto “Fortalecendo Sentimentos” para um público de no mínimo 110 idosos das 

comunidades de Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar Azul, Santa Cruz e Aldeia Irajá a 

definir, visando contribuir para o envelhecimento ativo e saudável, de forma a prevenir vulnerabilidades e 

a promoção da qualidade de vida. A finalidade é ofertar oficinas de Hidroginástica (e/ou ginástica, 

atividades esportivas e lúdicas), Zumba Gold por período de 11 meses, oficina das Emoções por 

período de 08 meses e contratação de equipe de referência por 12 meses. 

Vale destacar que a equipe técnica da Associação, presente na comunidade de Barra do Riacho há mais 

de 06 (seis) anos, trabalhando em rede com os equipamentos de assistência social do município e 

atendendo a mais de duzentas famílias, atentou para as carências das comunidades a serem atendidas e 

realizou a escolha das oficinas considerando as características dos atendidos, e ofertas de oficinas do 

entorno, sendo esse um aspecto importante considerando ações de prevenção, e a necessidade de ações 

antecipadas, baseada no conhecimento do território, dos fenômenos e de suas características especificas 

culturais, econômicas e sociais.     
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(Artigo 22 da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 

5 — DESCRIÇÃO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A SEREM 
EXECUTADAS (Art. 22, Il, da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015): 

  

9.1. ATIVIDADES 5.2. METAS 5.3. INDICADORES 
  

Oficina de Hidroginástica 
Oferta de 2 grupos Grupos ofertados 
  

  

  

  

  

  

  

  

Realização de 6h/aulas mês por | Horas/aulas mensais realizadas por 
grupo grupo 

Atendimento a no mínimo 80 | Pessoas atendidas 

pessoas 
Oferta de 6 grupos Grupos ofertados 

Oficina de Zumba Gold Realização de 6h/aulas mês por | Horas/aulas mensais realizadas por 

grupo grupo 

Atendimento a no mínimo 100 | Pessoas atendidas 

pessoas 
Oferta de 2 grupos NE e atendimentos realizadas 

Oficina das Emoções —— - e pessoas participando 
Realização de 6h/aulas mês por | Na vigência 

grupo 
  

Atendimento a no mínimo 80 

pessoas 
Familiares 

trimestre 

participando por 

  

Palestra Oferta de 2 palestras na vigência Nº de pessoas participando 

  

Passeios (local a definir) 

Realização de 1 passeio por 
comunidade na vigência, dentro do 

município ou Inter municipal 

Nº de pessoas participando 

  

Eventos (Dia Mundial de 
Conscientização contra a Violência 
à Pessoa Idosa; Dia do idoso) 

Realização de 2 eventos na 

vigência Nº de pessoas participando 

  

Atendimento individualizado De acordo com a demanda Nº de pessoas atendidas 

  

Visitas De acordo com a demanda Nº de pessoas visitadas 

      Avaliação/Auto avaliação   Realização de 2 avaliação na 

vigência   Nº de avaliações realizadas 

  

6 — FORMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS A ELA | 
ATRELADAS (Art. 22, III, da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 

14 
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6.1. METODOLOGIA: 

O projeto será executado em 6 (seis) comunidades diferentes sendo elas: Vila do Riacho, Barra do 

Riacho, Barra do Sahy, Mar Azul, Santa Cruz e aldeia Irajá e terá parceria com os CRAS de referência 

de cada localidade. Busca-se desta forma, expandir o leque de oportunidades para outras comunidades. 

A forma de inserção no projeto será por encaminhamento do CRAS, CREAS, rede municipal de Saúde ou 

por demanda espontânea. Para isso será realizada divulgação através de comunicação oficial nos grupos 

de WhatsApp das comunidades, informando as datas, local e horários da inscrição no Projeto. Para tanto, 

na divulgação já será orientado ao idoso interessado a efetuar a inscrição, a buscar laudo médico 

liberando para execução de atividade física, sendo então direcionadas aos grupos e turnos de 

atividade, de acordo com a necessidade de cada um. OBS.: Caso o idoso não apresente o laudo no ato 

da matricula será solicitado no decorre dos meses de atividade, e/ou assinado o Termo de 

responsabilidade do mesmo quanto a não entrega do laudo médico, o responsabilizando por esta 

fragilidade com a sua própria saúde. 

As atividades serão desenvolvidas conforme cronograma por uma equipe de profissionais contratados, 

cuja atribuição é executar, orientar e acompanhar as atividades direcionadas nos locais de sua execução, 

garantindo assim, o bem estar social, físico. A execução da oficina de Zumba acontecerá nas próprias 

| comunidades em espaços públicos acessíveis cedidos pela Prefeitura Municipal de Aracruz. Destaca-se 

que já foi enviado Ofício Nº.2082/2023 (em anexo) à Secretaria de Esporte Lazer e Juventude, que 

autorizou o uso das quadras Poliesportivas para a execução da Oficina de Zumba Gold e outras 

atividades. 

A oficina de Hidroginástica (esporte ou atividades lúdicas) e oficina das Emoções serão executadas no 

espaço da AMAGES, que é cedido para a Associação Amigos da Justiça todas as terças e quintas feiras 

de acordo com o Termo de Cessão em anexo. OBS.: Caso não tenha adesão de idosos para cumpimento 

da meta em alguma comunidade essas vagas serão supridas em comunidades já atendidas. 

Serão contratados para execução do projeto 01 Coordenador, 01 Assistente Social, 01 Assistente 

Administrativo, 02 Educadores Sociais, 01 motorista, 01 Educador Físico para oficina de Hidroginástica,01 

Instrutor para Oficina de Zumba e 01 Instrutor (Psicólogo ou Terapeuta) para a Oficina das Emoções. 
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Os idosos matriculados no Projeto receberão materiais individuais para uso nas atividades: sacochila, 

squeezer, toalha de rosto, touca de laycra, boné e duas camisas de malha. Para realização da oficina de 

Hidroginática serão disponizados espaguetes, para otimizar a atividade física dentro da piscina e 

segurança. 

Os profissionais educadores e Instrutores das oficinas terão disponíveis para uso: caixa de primeiros 

socorros, aferidor de temperatura e pressão arterial para suporte caso seja necessário em alguma 

emergência de saúde, também contaremos com apoio do motorista e carro utilitário. 

Atividade 1 — Oficina de Hidroginástica 

Profissional: Educador Físico 

Quantidade de grupos: 2 (dois) grupos 

Quantidade de participantes por grupo: Até 40 pessoas 

Duração das atividades por encontro: 1 h e 30min 

Periodicidade: 2 (duas) vez por semana (terça e quinta) 

O local onde será realizada a oficina de Hidroginástica será a AMAGES (Associação dos magistrados do 

Espírito Santo), que dispõe de estrutura adequada e com área específica para desenvolvimento da 

modalidade (piscina), bem como condições de acessibilidade por meio de rotas acessível e rampas de 

acesso. Nossa meta será atender semanalmente 2 grupos de até 40 pessoas, 4 x no mês para 

Hidroginástica, sendo que idoso poderá participar duas vezes na semana, caso consiga prover seu 

transporte. 

Ressalta-se que dependendo da tempérie, intemperies e/ou necessidade apresentada pelo público 

atendido, bem como, nos meses em que não poderemos utilizar o espaço da AMAGES por motivo do 

verão ser usado pelos magistrados, ou estar período de lotação, será realizada ginástica ou outra 

atividade esportiva ou brincadeiras lúdicas ao invés da hidroginástica, no espaço do Projeto Saber Viver 

ou nas próprias comunidades. 

A aula será sempre iniciada com o acolhimento do grupo, e as atividades serão apresentadas de forma 

progressiva, tanto no que se refere à intensidade quanto à dificuldade dos exercícios, iniciando com 

alongamento e em seguida exercícios conhecidos, introduzindo as atividades desconhecidas 

gradativamente e que impliquem maior dificuldade, intercalando os que requeiram maior dificuldade com 

exercícios de recuperação, como aqueles nos quais se trabalha a respiração.     
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Para tanto, será locado um ônibus com recurso da parceria para transportes dos idosos das comunidades 

Vila do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar Azul, Santa Cruz até a AMAGES, sendo que nos 

meses que não irá transportar os idosos até a AMAGES, o transporte sairá das comunidades para sede 

do Projeto Saber Viver. Obs.: Caso tenham idosos desta ou de outras comunidades que consigam prover 

seu transporte para chegar até a AMAGES, eles poderão ser inseridos para participação nos grupos já 

existentes. 

O alongamento auxilia a redução da rigidez dos músculos, dando maior agilidade e ampliando os 

movimentos e a hidroginástica no aumento da força e resistência do corpo, melhorando o ritmo cardíaco e 

a função dos pulmões. Relaxa as articulações, reduzindo as dores; Além da parte de adaptação na 

piscina que já é um processo interessante ao idoso, ela vai trabalhar o equilíbrio, força, resistência, 

agilidade, flexibilidade, aparelho respiratório e cardiorrespiratório. 

Atividade 2 — Oficina de Zumba Gold 

Profissional: Instrutor de Zumba 

Quantidade de grupos: 6 (seis) grupos, sendo um (01) grupo por comunidade 

Quantidade de participantes por grupo: Até 20 pessoas 

Duração das atividades por encontro: 1 h e 30min 

Periodicidade: 1 (uma) vez por semana 

A oficina de Zumba Gold será realizada nas próprias comunidades em espaços públicos e na sede do 

projeto Saber Viver (no caso da comunidade de Barra do Riacho). A Zumba Gold foi criada para alunos 

com uma idade mais avançada, tem justamente a mesma essência de uma aula tradicional e surge como 

uma incrível possibilidade de atividade para essa fase da vida. Isso porque ela visa unir coreografias que 

ainda agregam movimentos da atividade física, porém com determinadas modificações, pois mesmo 

tendo os mesmos ritmos usados na Zumba, não possui coreografias que possam acabar por pressionar a 

coluna ou até mesmo o quadril. Assim, as aulas, embora animadas e divertidas como as aulas 

tradicionais, promovem movimentos com baixo impacto para as articulações de forma mais simples. 

  

A 17 
— mat ZA 

[ez iaiooa [m] Autenticar documento em https:/faraoruz; prefeiturasempapel copBHawtbriicidade. = 
ag E com o identificador 3300390034003700370039003A00540052004100, Documento assinado * 

; Ê digitalmente conforme art. 4º, Il da Lei 14.063/2020: 

E 5 

 



“ls PLANO DE TRABALHO 
Ar nigos ; : : 3 E (Artigo 22 da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 

Justiça 

  

  

Dessa forma, o grande objetivo da aula de zumba para idosos é elevar potencialmente a coordenação 

motora, autoestima e ainda ajudar na manutenção de um bom controle acerca do corpo, favorecendo a 

qualidade de vida. 

Atividade 2 — Oficina de Emoções 

Profissional: Psicólogo ou Terapeuta 

Quantidade de grupos: 2 (dois) grupos 

Quantidade de participantes por grupo: Até 40 participantes 

Duração das atividades por encontro: 1 h e 30min 

Periodicidade: 1 (uma) vez por semana 

A oficina das emoções será executada por um psicólogo ou Terapeuta que realizará atividades interativas, 

rodas de conversa com momentos de reflexão e conexão, que visa estimular o desenvolvimento das 

emoções em três diferentes aspectos: Capacidade de assimilação e entendimento das emoções, 

habilidade de escuta ativa e desenvolvimento da empatia e expressão produtiva dos próprios sentimentos. 

O local de execução da oficina será a AMAGES ou nas próprias comunidades em espaços públicos. 

O coordenador será responsável por articular parcerias, ações intersetoriais e de integração do serviço; 

articular ações que potencializem as boas experiências no território de abrangência do projeto; realizar 

reuniões periódicas com a equipe, parceiros e patrocinadores para avaliação dos resultados; participar 

das reuniões de planejamento da rede para o aprimoramento da gestão e execução dos Serviços; realizar 

visitas institucionais para mapeamento; prestar esclarecimentos aos órgãos de fiscalização sempre que 

demandado. 

O Assistente Administrativo será o profissional responsável pelas questões administrativas referente ao 

Projeto “Fortalecendo Sentimentos”, bem como, pelas inscrições nas oficinas, confecção de listas de 

participação, controle de frequência, relatório geral e financeiro mensal, digitalização de documentos para 

prestação de contas, arquivo de documentos e demais atividades inerentes à função. 
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O Assistente Social realizará o atendimento particularizado aos usuários, visita domiciliar conforme a 

demanda apresentada, prestando assistência aos usuários, orientando-os para acesso aos serviços, 

encaminhamento para a rede de proteção social e serviços de políticas públicas setoriais; articular com os 

demais serviços da Proteção Social Básica e da Proteção Social Especial, de forma a garantir o 

referenciamento e contra referenciamento. Esta intervenção, dentre outras, oportuniza pontuar a família 

questões relacionadas ao exercicio do seu papel. Ademais, serão mantidas articulações com a rede de 

proteção social e políticas públicas, obedecendo às urgências vivenciadas e identificadas. 

Os Educadores Sociais acompanharão os Instrutores assessorando na execução das atividades, 

realizando controle de frequência, registro fotográfico, auxiliar na organização o ambiente/espaço físico 

para a realização das oficinas, estimular a socialização dos idosos, ofertar do lanche e prestar auxílio 

individualizado aos que não realizem as atividades com autonomia. 

O Motorista contratado deverá ter Carteira profissional de Habilitação e na observação estar apto para 

transporte profissional. Será responsável por dirigir carro utilitário que será locado para transportar os 

instrutores e demais profissionais do Projeto na execução das atividades até as comunidades, transportar 

a equipe técnica em visitas domiciliares ou institucionais; transportar equipamentos; executar serviços de 

entrega e retirada de documentos e materiais, quando necessário; garantindo a segurança nas logísticas 

diárias. 

Os Instrutores de oficina executarão as atividades conforme planejamento da modalidade e serão 

responsáveis por elaborar relatório mensal; organizar o ambiente/espaço físico para a realização das 

oficinas; mediar os processos grupais, fomentando a participação democrática dos usuários, no sentido do 

alcance dos objetivos propostos pela oficina; participar das reuniões e planejamento de equipe. As horas 

que os profissionais não estiverem em execução direta de grupos, oficinas e/ou atendimentos, serão 

aproveitadas para planejamento e elaboração de atividades, avaliação, organização do material e 

demais atividades inerentes à função. 

Para cada oficina será preenchida a lista de participação do usuário, que deverá ser assinada pelo 

mesmo. Tendo em vista que o público atendido se trata de idosos que se encontram em situação de 

vulnerabilidades sociais, pretendemos ofertar ao final de cada oficina uma fruta, de modo a contribuir para 

uma alimentação adequada aos mesmos. 
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As intervenções pautam-se em experiências esportivas, culturais e lúdicas como forma de expressão, 

interação, aprendizagem, sociabilidade e proteção social, por meio de oficinas que oportunizem a 

| convivência e a inclusão social, participação cidadã, fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, 

para que possam ter um processo de envelhecimento mais saudável no aspecto físico, mental, moral e 

social, promovendo condições para o desenvolvimento da autonomia, integração e participação efetiva na 

sociedade. 

As temáticas das palestras e/ou rodas de conversa serão norteadas pelo EIXO 1- Promoção dos direitos 

da pessoa idosa, logo abrangerão temas como: Campanhas nacionais como junho violeta, Direitos 

humanos, Saúde Mental e Física, direitos garantidos pelo Estatuto do Idoso, dentre outros, considerando 

sua condição peculiar de pessoas em processo de envelhecimento. 

Destacamos que os atendimentos aos idosos não dispensa a realização de atividades complementares, 

tais como: atividades envolvendo a família, encontros para trocas culturais, de saberes, apresentações, 

atividades extras etc., que serão planejadas junto aos beneficiários fortalecendo a inclusão e o convívio 

familiar e comunitário de experiências extra grupo. 

Será realizado um passeio atendendo aos idosos das comunidades para conhecer lugares ou participar 

de festas e eventos dentro ou fora do município, que serão definidos em acordo com o público atendido. 

No entanto, a realização do passeio dependerá dos recursos disponíveis pela Entidade, visto que será 

custeado com recurso próprio e/ou doação de empresas parceiras. 

Destaca-se, que será realizada avaliação aplicada aos usuários por meio de questionário, na qual os 

mesmos apresentarão suas expectativas e satisfação com relação aos serviços prestados e às atividades 

oferecidas e uma auto avaliação sobre os impactos e resultados alcançados após a participação nas 

atividades, de forma a mensurar os resultados. Tais informações apresentam subsídios para elaboração 

de novas propostas, buscando continuamente alcançar as perspectivas demonstradas por estes. 

Durante todo o período do projeto será realizado o acolhimento e ações educativas, rodas de conversa 

para abordagem de temáticas que oportunização acesso às informações visando a promoção, proteção e 

defesa dos direitos da pessoa idosa. Tais ações acontecerão no mesmo espaço de realização das 

oficinas, visando à participação de mais de 50% dos inscritos no Projeto. 
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6.2. RECURSOS HUMANOS: 

  

  

  

  

  

  

  

  

                  

    
  

Nome Formação Função no projeto vinculo Rs Recuo ia co 
ç $ Proj empregatício para pagamento 

Semanal 

A contratar MEI T 
Ensino Superior Coordenador 20h ermo de Fomento 

A contratar . = Assistente Termo de Fomento 
Ensino Médio administrativo MEI 40h 

A contratar T d 
Serviço Social | Assistente Social RPA 20h ereto des oito 

A contratar o Instrutor de 
Educador Físico Hidroginástica RPA 16h Termo de Fomento 

A contratar 
Ensino Médio | Instrutor de Zumba MEI 16h Termo de Fomente 

A contratar ici Ensino Médio | Instrutor de Oficina | joy RPA 16h Termo de Fomento 
das Emoções 

A contratar T 
Ensino Médio Motorista CLT 40h eimo vie Fomenta 

A contratar T d 
Ensino Médio Educador Social MEI 40h ermo de Fomento 
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6.3. RECURSOS MATERIAIS: 

o Projeto “Fortalecendo Sentimentos” na comunidade de Barra do Riacho será executado no ambiente 
físico do Projeto Saber Viver que é cedido pela empresa Evonik. Está estruturado da seguinte forma: hall 
de entrada com recepção que compreende acomodação de espera, laboratório de informática equipado 
com 10 computadores; sala de atendimento individualizado; sala de atividades coletivas e/ou 
comunitárias, com recursos multimídia; refeitório/cozinha; almoxarifado; instalações sanitárias (masculino 

e feminino). O local de concentração da equipe responsável pela execução será o Projeto Saber Viver em 
Barra do Riacho, onde serão realizados os planejamentos e reuniões dos serviços nos territórios. 

No espaço externo em Barra do Riacho podemos contar com grêmio social, utilizado para reuniões, 
encontros, atividade coletiva, recreativa, possui também instalações sanitárias (masculino e feminino), 
além do campo de futebol e campo de areia para vôlei, área gramada com árvores no entorno que é 
utilizada para atividades como piqueniques dentre outras. O ambiente interno apresenta iluminação e 
ventilação adequada. 

A AMAGES (Associação dos Magistrados do Espirito Santo) está situada em Putiri, a 50 Km da capital, 
em Aracruz, distante de Barra do Riacho a aproximadamente 18 km, dispõe de espaço adequado com 
piscina e área de esporte e lazer e ainda ambiente arborizado, frente ao mar da Praia de Putiri, que 
propiciará acolhimento adequado aos idosos na praticas das atividades propostas com qualidade, em 
contato com a natureza, favorecendo a saúde e bem estar dos atendidos. 

Os materiais de escritório, e materiais descartáveis e alguns materiais para realização das oficinas serão 
adquiridos por meio dessa parceria. Também serão adquiridos por meio desse Termo combustível, 
locação de veículo, material de escritório, materiais descartáveis, materiais para a oficinas como matérias 
de segurança para a oficina de hidroginástica, uniforme (camisa) e itens pessoais como sacochila, touca, 
e squeeze, lanche para os usuários, dentre outros. 

6.4. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE: 

Concernente as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida, 
informamos que na comunidade de Barra do Riacho o Projeto “Fortalecendo Sentimentos” será 
executado no ambiente físico do Projeto Saber Viver, que é cedido pela empresa Evonik o acesso as 
salas de atendimento e de atividades onde pretende-se executar as oficinas, possui rota externa 
acessível, visto que, apresenta rampa de acesso a entrada. As portas apresentam largura de no mínimo 
0,80 m para garantir o acesso das pessoas que utilizam cadeira de rodas. 

A execução da oficina de Zumba acontecerá nas próprias comunidades em espaços públicos acessíveis 
cedidos pela Prefeitura Municipal de Aracruz. Destaca-se que já foi enviado ofício (em anexo) à Secretaria 
de Esporte, que autorizou o uso das quadras Poliesportivas para a execução da Oficina de Zumba Gold e 
outras atividades. 

A oficina de Hidroginástica (esporte ou atividades lúdicas) e oficina das Emoções serão executadas no 
espaço da AMAGES, que é cedido para a Associação Amigos da Justiça todas as quintas e terças feiras 
de acordo com o Termo de Cessão em anexo. 
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7. CRONOGRAMA FÍSICO DE EXECUÇÃO DO OBJETO: 
  

2025 
Atividades Periodicidade 2028 
  

Mar Abr Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev 
  

bontratação dos profissionais Conforme a demanda x 
  

Mobilização nos territórios No início da vigência x x 
  

hscrição das oficinas Conforme a demanda x 
  

Aquisição de material para as 
e . a Conforme a demanda X x 

ficinas/material de escritório 
  

a
 
N
A
 

Dficina de Hidroginástica 2 (duas) vezes por semana X x x x x x x 
  

Esportes/atividades lúdicas 1 (uma) vez por semana x x X x 
  

Oficina de Zumba Gold 1 (uma) vez por semana X X X x x X x x X x x 
  

Oficina das Emoções 1 (uma) vez por semana x X X X x x x x 
  

Palestras 2 (duas) na vigência x x 
  

Passeios 1 (um) na vigência x 
  

Eventos (Dia do Idoso, Junho violeta) 2 (dois) na vigência x x 
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Avaliação/Auto avaliação 
      
2 na vigência/auto avaliação x | 

                    

  

B - MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA DEFINIÇÃO DOS PARÂMETROS A SEREM UTILIZADOS 
PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS (Ar. 22, Iv, da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015): 
  

ATIVIDADES METAS INDICADORES 
MEIOS DE 

VERIFICAÇÃO 
FONTES DE 
INFORMAÇÃO PERIODICIDADE 

  

Oferta de 2 grupos Grupos ofertados 
  

Oficina de Hidroginástica 
Realização de 6h/aulas 

mensais 
Horas/aulas mensais 
realizadas por grupo 

  

Atendimento a no mínimo 80 

pessoas 
Pessoas atendidas 

Lista de participação; 
Fotos 

Relatórios de 

atividades 
Semanal 

  

Oficina de Zumba Gold 

Oferta de 6 grupos Grupos ofertados 
  

Realização de 6h/aulas 

mensais 

Horas/aulas mensais 

realizadas por grupo 
  

Atendimento a no mínimo 100 

pessoas 
Pessoas atendidas 

Lista de participação; 

Fotos 

Relatórios de 

atividades 
Semanal 

  

Oficina das Emoções 

Oferta de 2 grupos Grupos ofertados 
  

Realização de 6h/aulas 
mensais 

Horas/aulas mensais 

realizadas por grupo 
  

Atendimento a no mínimo 80 

pessoas 
Pessoas atendidas 

Lista de participação; 

Fotos 
Relatórios de 

atividades 
Semanal 

  

Palestras 
Participação de 90% dos 

usuários 
Nº pessoas participando 

Lista de presença; 

Fotos 

Relatórios de 

atividades 
2 na vigência 

  

Passeios 
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Participação de 50% dos 

atendidos 
Nº Pessoas participando 

Lista de presença; 
Fotos 

Relatórios de 

atividades 
1 na vigência 

  

Eventos     Participação de 80% dos 
usuários   Nº usuários participando   Lista de presença; 

Fotos   Relatórios de 

atividades   2 na vigência 
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9 — PREVISÃO DAS RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUÇÃO 
DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA (Ar. 22, II-A, da Lei 
nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 
  

9.1. DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS: 
  

  

  

  

  

      

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR (R$) 

Material de Consumo R$ 100.899,38 

Serviços de Terceiros — Pessoa Física R$ 75.000,00 

Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica R$ 281.685,00 

Equipe Encarregada pela execução R$ 42.415,20 

Equipamentos e Materiais Permanentes 

TOTAL R$ 499.999, 58     

  

9.1.1. Detalhamento das despesas: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                  

  

  

  

  

  

                

A - MATERIAL DE CONSUMO 

Item Especificação Unid. Qtde Valor Valor Valor Total 
Unitário mensal 

a.1 | Lanche (fruta) Un 1.000 mês R$ 3,00 | R$3.000 | R$ 33.000,00 

a.2 | Camisa de malha Un 300 R$ 52,00 - R$ 15.600,00 

a.3 | Copo descartável (cx com 25 CX 375 R$ 6,00 - R$ 2.250,00 
embalagens) 

a.4 | Combustível VB 10 R$ 5,98 L | R$2.000 | R$ 20.000,00 

a.5 | Caneta Bic cristal cx (50 un) CX 5 R$ 39,80 - R$ 199,00 
a.6 | Lápis preto cx (12 un) CX 8 R$ 4,50 - R$36,00 
a.7 | Papel A4 ex (10 un) CX 100 R$ 25,00 - R$ 2.500,00 
a.8 | Papel toalha (rolo com 2 un) Pct 152 R$ 3,99 R$ 606,48 
a.9 | Papel toalha 1000 FL Pot 150 R$ 12,19 R$ 1.828,50 
a.10 | Papel Higiênico pet com 12 Pct 116 R$ 18,40 R$ 2.134,40 

a.11 | Toner impressora Kônica - 07 R$ 395,00 - R$ 2.765,00 
a.12 | Aferidor de Pressão Digital Un 02 R$ 199,30 R$ 398,60 
a.13 | Aferidor de Temperatura Un 03 R$ 15,90 R$ 47,70 
a.14 | Boné Un 150 R$ 46,90 R$ 7.035,00 
a.15 | Caixa de Primeiros socorros Un 03 R$ 199,90 R$ 599,70 
a.16 | Espaguete Un 100 R$ 7,90 R$ 790,00 
a.17 | Massageador gel Un 10 R$ 18,90 R$189,00 
a.18 | Touca de Iycra Un 150 R$ 22,50 R$ 3.375,00 

a.19 | Toalhas rosto 23x39 em Un 150 R$ 8,50 R$ 1.275,00 

a.20 | Squeeze 500 ml Un 150 R$ 6,90 R$ 1.035,00 
a.21 | Sacochila Un 150 R$ 34,90 R$ 5.235,00 

Subtotal R$ 100.899,38 

B - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

Item Especificação Unid. Qtde | Valor Unitário Valor Total 
b.1 ASSISTENTE SOCIAL MÉS 12 R$ 3.500,00 R$ 42.000,00 

b.2 OFICINEIRO DE HIDROGINÁSTICA MÊS 11 R$ 3.000,00 R$ 33.000,00 
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a PLANO DE TRABALHO 
Amigos inº E (Artigo 22 da Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015) 
“Justiça 

| | | 
Subtotal R$ 75.000,00 

C - EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUÇÃO (Art. 46, Inciso |)) * 

Item Cargo Especificação MES | Salário Mês | Total Parcial Valor Total 

c.1 MÊS DE TRABALHO 12 | R$2.740,,00 32.880,00 

c1.1| MOTORISTA | FGTS, FÉRIAS, 13º 12 | R$794,60 9.535,20 | R$42.415,20 
SALÁRIO 

Subtotal R$ 42.415,20 

D - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total 

d.1 OFICINEIRA DE ZUMBA MES 11 R$ 2.500,00 R$ 27.500,00 

d.2 OFICINEIRO DA OF. EMOÇÕES MÊS 8 R$ 3.150,00 R$ 25.200,00 
d.3 EDUCADOR SOCIAL (1) MÊS 12 R$ 2.000,00 R$24.000,00 
d.4 EDUCADOR SOCIAL (2) MÊS 12 R$ 2.000,00 R$24.000,00 
d.5 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MES 12 R$ 2.000,00 R$24.000,00 

d.6 COORDENADOR MES 12 R$ 4.000,00 R$48.000,00 

d.7 CONTABILIDADE MES 12 R$1.320,00 R$15.840,00 

d. 8 LOCAÇÃO DE VEÍCULO P MÊS 10 R$ 2.661,48 R$ 26.614,80 
d.9 LOCAÇÃO DE ÔNIBUS MÊS 10 R$ 6.653,02 R$ 66.530,20 

Subtotal R$ 281.685,00 

E - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 

Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total 

Subtotal - 

TOTAL GERAL (A+B+C+D+E) R$499.999,58 

10 —- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 
0 

10.1 REPASSE(S) DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL /2024 AGO/2024 

R$ 249.999, 79 - - - a 

SET/2024 OUT/2024 NOV /2024 DEZ /2024 JAN/2025 FEV/2025 

R$ 249.999,79 - - - - 

10.2 DESEMBOLSO DA OSC (R$) 

MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL /2024 AGO/2024 

SET/2024 OUT/2024 NOV /2024 DEZ /2024 JAN/2025 FEV/2025 
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11 —- DECLARAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
  

Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil - OSC, declaro, para fins de prova junto 
a Secretaria Municipal de Assistência Social - SEMAS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste 
qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou entidade 
da Administração Pública Municipal, que impeça a realização deste termo ou qualquer instrumento legal com o 

Município de Aracruz, na forma deste plano de trabalho. 

Pede e espera deferimento. 

AracruziEsS, 11 de Janeiro de 202H. 

A DN DIS 

  

Assinatura do Representante Legal j 

POLLIANNY SIQUEIRA SILVA SANTOS 
ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA JUSTIÇA 

PRESIDENTE 

  

12 - APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
  

  APROVADO. 

   Aracruz (ES) || de ford AUS de 2028 
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EXTRATO DA HOMOLOGAÇÃO DE PARECER 
TECNICO REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO 
N.º 008/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRÔNICO N.º 
49.543/2023 

PARTÍCIPES: Prefeitura de Aracruz-ES: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA 
JUSTIÇA, CIDADANIA E ARTE - CNPJ: 
10.653.530/0001-92. 

A Secretaria Municipal de Assistência Social, 
neste ato representada pela Sra. Rosilene Filipe 
dos Santos Matos, RESOLVE HOMOLOGAR 
O PARECER TECNICO emitido pela autoridade 
técnica desta Secretaria, na data de 23/01/2024, 
que se pronunciou de forma expressa ao apreciar 
a documentação apresentada pela ASSOCIAÇÃO 
AMIGOS DA JUSTIÇA, CIDADANIA E ARTE, 
concluindo que a Organização da Sociedade 
Civil respeitou os requisitos contidos nos art. 22, 
33 e 34 da Lei Federal de n.º 13.019/2014 alterada 
pela Lei n.º 13.204/2015; nos artigos 21 e 45 do 
Decreto Municipal n.º 32.487 de 13 de março de 
2017 e na Resolução n.º 21 de 24 de novembro de 
2016 do Conselho Nacional de Assistência Social, 
estando a Organização apta a celebrar o Termo 
de Fomento nº 008/2024, com este município, 
tendo por objeto a “cooperação financeira para 
custeio de manutenção e aquisição de equipamentos 
permanentes para o Projeto Mindfulness e Formação 
em Cerâmica ofertado a beneficiários com idade 
igual ou superior a 60 anos pertencentes às Aldeias 
Indígenas Tupiniquins Irajá, situadas na Orla do 
Município de Aracruz, estando em conformidade com 
o EIXO 1 - PROMOÇÃO DOS DIREITOS DA PESSOA 
IDOSA”, conforme documentos constantes no 
Processo Administrativo n.º 49.543/2023 que está à 
disposição dos interessados para consulta. 

Aracruz/ES, 20 de Fevereiro de 2024. 

  

Rosilene Filipe dos Santos Matos 
Secretária Municipal de Assistência Social 
Jecreto nº 44.788, de 11/08/2023 

Protocolo 1267844 

'* EXTRATO DA HOMOLOGAÇÃO DE PARECER 
-* TÉCNICO REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO 

— N.º 009/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRÔNICO N.º 
“49.402/2023 
PARTICIPES: Prefeitura de Aracruz-ES: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA 

As DA JA NIA E ARTE  - CNPJ:    
A Secretaria Municipal de Assistência Social, 
neste ato representada pela Sra. Rosilene Filipe 
dos Santos Matos, RESOLVE HOMOLOGAR 
O PARECER TECNICO emitido pela autoridade 
técnica desta Secretaria, na data de 22/01/2024, 
que se pronunciou de forma expressa ao apreciar 
a documentação apresentada pela ASSOCIAÇÃO 
AMIGOS DA JUSTIÇA, CIDADANIA E ARTE, 

concluindo que a Organização da Sociedade 
Civil respeitou os requisitos contidos nos art. 22, 
33 e 34 da Lei Federal de n.º 13.019/2014 alterada 
pela Lei n.º 13.204/2015; nos artigos 21 e 45 do 
Decreto Municipal n.º 32.487 de 13 de março de 
2017 e na Resolução n.º 21 de 24 de novembro de 
2016 do Conselho Nacional de Assistência Social, 
estando a Organização apta a celebrar o Termo 
de Fomento nº 009/2024, com este município, 
tendo por objeto a “cooperação financeira para 
fomentar ações voltadas a pessoa idosa em 6 (seis) 
comunidades da orla do município de Aracruz: Vila 
do Riacho, Barra do Riacho, Barra do Sahy, Mar 
azul, Santa Cruz e aldeia Irajá, visando a Promoção, 
Proteção e defesa dos direitos da pessoa idosa, 
em conformidade com as Políticas Públicas para 
a Pessoa Idosa do Município de Aracruz e a Lei 
Federal nº 10.741/2003 - Estatuto do Idoso (LOTE 
1)”, conforme documentos constantes no Processo 
Administrativo n.º 49.402/2023 que está à disposição 
dos interessados para consulta. 

-* Aracruz/ES, 20 de Fevereiro de 2024. 

  

Rosilene Filipe dos Santos Matos 
Secretária Municipal de Assistência Social 
Decreto nº 44.788, de 11/08/2023 

Protocolo 1267847 
  

EXTRATO DA HOMOLOGAÇÃO DE PARECER 
TECNICO REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO 
N.º 011/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRÔNICO N.º 
49.477/2023 

PARTICIPES: Prefeitura de Aracruz-ES: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL E JA ASSOCIAÇÃO RECREATIVA 
E CULTURAL DE ARACRUZ. CNPJ 
27.451.194/0001-06. 

A Secretaria Municipal de Assistência Social, 
neste ato representada pela Sra. Rosilene Filipe 
dos Santos Matos, RESOLVE HOMOLOGAR 
O PARECER TECNICO emitido pela autoridade 
técnica desta Secretaria, na data de 17/01/2024, 
que se pronunciou de forma expressa ao apreciar 
a documentação apresentada pela ASSOCIAÇÃO 
RECREATIVA E CULTURAL DE ARACRUZ, 
concluindo que a Organização da Sociedade 
Civil respeitou os requisitos contidos nos art. 22, 
33 e 34 da Lei Federal de n.º 13.019/2014 alterada 
pela Lei n.º 13.204/2015; nos artigos 21 e 45 do 
Decreto Municipal n.º 32.487 de 13 de março de 
2017 e na Resolução n.º 21 de 24 de novembro de 
2016 do Conselho Nacional de Assistência Social, 
estando a Organização apta a celebrar o Termo 
de Fomento nº 011/2024, com este município, 
tendo por objeto “a presente proposta vislumbra 
ofertar aulas de hidroginástica, treinamento funcional 
e zumba, (zumba nos meses de junho, julho e 
agosto em substituição a hidroginástica) divididos 
em duas turmas: uma matutina e outra vespertina, 
e ofertar eventos para promover a integração entre 
os participantes para incentivar a convivência e 
combater o isolamento social, para até 100 idosos 
prioritariamente em situação de vulnerabilidade social 
de Aracruz/ES, a serem realizadas na Arca durante o 
ano de 2024”, conforme documentos constantes no 

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO Data: Terça-feira, 20 de Fevereiro de 2024 às 22:50:10 Código de Autenticação: a4cd4b87



  

segunda-feira, 26 de Fevereiro de 2024 | 

PORTARIA N.º 247, DE 23/02/2024. 
RETIFICA A PORTARIA Nº 193, DE 09/02/2024 QUE AUTORIZA A CONTRATAÇÃO DE PESSOAL NA 
ÁREA DE EDUCAÇÃO, POR TEMPO DETERMINADO, APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI 
CADO SEMED N.º 005/2023. 
A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO, DO MUNICÍPIO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA LEI N.º 2.994, DE 12/02/2007, E SUAS 
ALTERAÇÕES, BEM COMO NO DECRETO N.º 41.820, DE 05/04/2022, APÓS O RESULTADO FINAL HOMOLOGADO 
ATRAVES DO DECRETO N.º 41.064, DE 27/12/2021; 
RESOLVE: 
Art. 1º Retificar o anexo da Portaria nº 193, de 09/02/2024, alterando a carga horária da servidora, conforme 
consta no quadro abaixo: 

  

  

  

  

    

QUADRO PARA CONTRATAÇÃO 
PROCESSO SELETIVO 005/2023 
COLOCAÇÃO NOME CARGO PERÍODO CARGA HORÁRIA | SALÁRIO 

1º LORRANI COUTINHO |PROFESSOR]a partir da data de| 17H R$ 2.609,83 
RODRIGUES DE EDUCAÇÃO | admissão a 23/12/2024 (Nível 1) 

BÁSICA - LINGUA R$ 2870,81 (Nível Il) 
TUPI- INDIGENA           
  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Prefeitura Municipal de Aracruz, 23 de fevereiro de 2024. 
TENILZA SPINASSE MORELLATO 
,ecretária Municipal de Educação 

Protocolo 1271037 
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Processo Administrativo Eletrônico nº 
02/2023 

PARTÍCIPES: Prefeitura Municipal de Aracruz: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
E A ASSOÍ E NIA 

“E ARTE - CNPJ: 10.653 002-73. 

    

OBJETO: Cooperação financeira para fomentar ações 
voltadas a pessoa idosa em 6 (seis) comunidades da 
orla do município de Aracruz: Vila do Riacho, Barra 
do Riacho, Barra do Sahy, Mar azul, Santa Cruz e 
aldeia Irajá, visando a Promoção, Proteção e defesa 
dos direitos da pessoa idosa, em conformidade com 
as Políticas Públicas para a Pessoa Idosa do Municipio 
de Aracruz e a Lei Federal nº 10.741/2003 - Estatuto 
do Idoso (LOTE 1). 

VALOR: R$ 499.999,58 (quatrocentos e noventa 
e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e 
cinquenta e oito centavos). 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Classificação 
funcional 08.241.0024.2.0097 Gestão do Fundo para 
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa. Dotação: 672. 
Natureza de despesa 3.3.50.43.00. Subvenções 
sociais. Recurso 1669.0014.0000. Fundo de Defesa 
dos Direitos da Pessoa Idosa-2719701. 

VIGÊNCIA: 01/03/2024 a 28/02/2025. 

Aracruz-ES, 09 de fevereiro de 2024. 

Rosilene Filipe dos Santos Matos 
Secretária Municipal de Assistência Social 
Decreto nº 44.788, de 11/08/2023 

Protocolo 1263795 

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 
011/2024 

Processo Administrativo Eletrônico nº 
49.477/2023 

PARTÍCIPES: Prefeitura Municipal de Aracruz: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
E A ASSOCIAÇÃO RECREATIVA E CULTURAL DE 
ARACRUZ. CNPJ 27.451.194/0001-06. 

OBJETO: A presente proposta vislumbra ofertar 
aulas de hidroginástica, treinamento funcional e 
zumba, (zumba nos meses de junho, julho e agosto 
em substituição a hidroginástica) divididos em 
duas turmas: uma matutina e outra vespertina, e 
ofertar eventos para promover a integração entre 
os participantes para incentivar a convivência e 
combater o isolamento social, para até 100 idosos 
prioritariamente em situação de vulnerabilidade 
social de Aracruz/ES, a serem realizadas na Arca 
durante o ano de 2024, 

VALOR: R$ 471.088,95 (quatrocentos e setenta 
e um mil, oitenta e oito reais e noventa e cinco 
centavos). 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Classificação 
funcional 08.241.0024.2.0097 Gestão do Fundo para 
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa. Dotação: 672. 
Natureza de despesa 3.3.50.43.00. Subvenções 
sociais. Recurso 1669.0014.0000. Fundo de Defesa 
dos Direitos da Pessoa Idosa-2719701. 

VIGÊNCIA: 01/03/2024 a 28/02/2025. 

Aracruz-ES, 09 de fevereiro de 2024. 

Rosilene Filipe dos Santos Matos 
Secretária Municipal de Assistência Social 
Decreto nº 44.788, de 11/08/2023 

Protocolo 1263805 
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